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Resumo: Este trabalho tem como objetivo analisar os Deputados Federais brasileiros,
durante o periodo de 1990 até 2015, que sao identificados profissionalmente como sendo
empresdrios. Os principais aspectos abordados sdo os recursos detidos por estes
individuos, sendo eles: 1) os recursos econdmicos, extraindo estes dados das declaracdes
de bens entregues ao Tribunal Superior Eleitoral; i1) os recursos sociais, restritos a
trajetdria académica e profissional, obtidos no Dicionario Historico Bibliografico; e iii) a
carreira politica desempenhada, categorizando todos os cargos eletivos ocupados até o
ano de 2015. Através destas informacdes € possivel demonstrar as diferentes posicoes
sociais ocupadas por estes agentes, bem como as relagdes entre elas. Neste universo ja
existem pelo menos duas posi¢des distintas, a politica, na fun¢do de Deputado, bem como
a econdmica, na ocupacdo de Empresdrio, sendo possivel identificar uma légica de
mobilizacdo dos recursos com o intuito de se localizar em posi¢des socialmente
valorizadas, como se fossem um trunfo social e politico, que ¢ fundamental para a
manutencdo dos cargos eletivos e, por sua vez, da carreira politica. Nestes termos,
acredita-se que determinar a posi¢@o social global dos agentes, composta a partir dessa
multiposicionalidade em diferentes espacos sociais ¢ de extrema valia como indicios de
estratégias de reprodugdo social. Por outro lado, ¢ também considerar a dimensao social
do espaco politico, ndo restringindo sua analise somente as carreiras e cargos eletivos,
pois existe todo um background social prévio ao recrutamento politico, bem como um
ndo abandono, apds o sucesso eleitoral, destes recursos sociais adquiridos anteriormente.

Palavras-Chave: Elites Politicas; Empresdrios; Recursos Socioeconémicos.

1.Introducao

No decorrer da década de 90, dentro de um novo quadro institucional de
representacio politica, muitos autores' voltaram a questionar a relaciio entre empresdrios
e politica, retomando a agenda de pesquisa que tinha como tematica o empresariado como
ator politico e os seus espacos de atuagdo. Um indicio é a organizacdo da “Rede de

Pesquisadores Empresa, Empresirios e Sociedade?

, que resultou em diversas
publicagdes como Livros e Dossiés de revistas®, bem como a realizagio deste Workshop
bianual desde 1998, cuja umas das linhas teméticas aborda a relagcdo dos empresdrios e
politica, focando principalmente nas ag¢des coletivas e formagdo de politicas por parte

deste grupo.

! Amancio Jorge de Oliveira, Ana Maria Kirschner ,Ary Minella, Eduardo R. Gomes, Eli Diniz, Jorge Tapia,
Maria Antonieta Leopoldi, Paola Cappellin, Paulo Roberto Neves Costa, Renato Boschi, Wagner Iglesias,
Wagner Mancuso, Etc.

2 Retne investigadores das ciéncias sociais que analisam o universo empresarial em suas diversas
dimensdes e se encontram periodicamente para aprofundar o debate cientifico e ampliar a divulgacdo de
pesquisas sobre estes temas.

3 Livros publicados: “Empresa, Empresarios e Sociedade” (1999); “Empresa, empresarios e globalizagdo”
(2002); “Estado, empresariado e desenvolvimento no Brasil” (2010). Dossiés de revistas: Revista de
Sociologia e Politica, Vol. 18, N.31, 2008; Revista Politica & Sociedade, Vol. 9, N. 17, 2010.



Mesmo assim, os estudos relacionando diretamente empresdrios e posi¢cdes no
Legislativo, sdo de alguma forma escassos?, tanto nas pesquisas tematicas que focam no
empresariado — que primeiramente se dedicaram a analisar as relacdes com o poder
executivo, e posteriormente as relagdes com o poder legislativo em torno do lobby e grupo
de pressdo — quanto nos trabalhos sobre elei¢des, instituigdes politicas e Congresso
Nacional - que analisam as bases sociais das elites politicas, em geral, ndo procurando
um recorte econdmico, ou de uma categoria ocupacional ligada a atividades econdmicas.

A questdo ¢ que independente da problemadtica de representacdo de interesses e
para além do periodo democratico, a participagdo de grupos ligados a atividades
econdmicas no espaco politico ocorreu durante varios momentos da historia brasileira®.
Inclusive, de acordo com instituicdes® que analisam a composi¢io do Congresso
Nacional, os casos enquadrados como empresdrios sdo o grupo que mais ocupou cadeiras
na Camara dos Deputados nas elei¢des de 1990 até 2015, ocorrendo variagcdes em
determinadas elei¢des, mas atingindo o percentual de aproximadamente 27% no periodo,
enquanto os casos enquadrados como advogados, grupo profissional que geralmente
recebe destaque nos estudos sobre elites politicas, giraram em torno de 18%.

Sendo assim, a participagdo no Congresso Nacional, e em especifico na Camara
dos Deputados, de empresdrios, ou seja, de grupos ligados a atividades econdmicas, ¢ um
fenomeno social demonstravel. Contudo, as principais analises realizadas focam nos
impactos institucionais sobre as estratégias dos atores e os resultados das politicas
publicas promovidas, tendo como objeto o comportamento, representacdo de interesses
e agenda legislativa, ndo abordando, por exemplo, o perfil destes grupos dirigentes
(LOUREIRO e OLIVIERI, 2002).

Nestes termos, este trabalho tem como objetivo analisar os Deputados Federais
brasileiros, durante o periodo de 1990 até 2015, que sdo identificados profissionalmente
como sendo empresdrios. Os principais aspectos abordados sdo os recursos detidos por
estes individuos, sendo eles: 1) os recursos economicos, extraindo estes dados das
declaragdes de bens entregues ao Tribunal Superior Eleitoral; ii) os recursos sociais,

restritos a trajetoria académica e profissional, obtidos no Dicionario Historico

4 Diniz e Boschi (2000), Mancuso (2007a) e Costa (2014).

3 Ver Carvalho (2003) sobre o império, Love € Berickman (2006) sobre a Republica Velha e Diniz € Boschi
(2004) com informacdes de 1946 até 1999. Sobre momentos especificos ver Braga (1998) em relacdo a
constituinte de 46 e Rodrigues (1987) na constituinte de 87.

¢ O Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar (DIAP), realiza acompanhamentos sistematicos
nesta frente.



Bibliografico; e iii) a carreira politica desempenhada, categorizando todos os cargos
eletivos ocupados até o ano de 2015.

A questdo mais geral em que esse trabalho se enquadra, parte da problematizacao
entre grupos econdémicos e politica, que em um sentido amplo é colocado para qualquer
agente ou grupo social, onde ndo existe a priori uma passagem direta, mecanica ou
“natural” de determinados individuos para a politica, ou seja, a entrada no espago politico
¢ o resultado de um processo de mobilizagdo bem sucedida de recursos sociais, que podem
ter sido herdados ou adquiridos no decorrer da trajetoria social e profissional, que sdo
valorizados social e politicamente, tanto na apresentacdo para os eleitores como candidato
e assim angariando votos, como também para o proprio espago politico entre os seus pares
e profissionais da politica (DULONG, 1996; LEVEQUE, 1996; MATHIOT E SAWICKI,
1999; OFFERLE, 1999).

No caso especifico de se trabalhar com agentes relacionados a atividades
econdmicas existem pelo menos dois entraves importantes de serem mencionados, que
partem das possibilidades de denominagdo desse grupo, influenciando na
operacionalizagdo da pesquisa. O primeiro € a fluidez apresentada por esta categoria ao
se tratar de uma atividade ocupacional e nao profissional, ou seja, ndo existe um diploma
universitario que habilite o empresdrio. Apesar de existirem areas e cursos mais proximos
a0 meio econdmico’, a auséncia desta condi¢io niio permite utilizar o critério escolar na
defini¢do do universo empirico, em comparagdo com outros estudos que analisam a
relagcdo entre determinadas profissdes e o espaco politico, por exemplo a de Advogado,
Economista, Médico, etc.

Esta categoria ocupacional permite, de uma maneira menos rigorosa ao ser
comparada com as profissdes, o auto posicionamento, ou seja, um “uso” como trunfo
social de apresentacdo. Nestes termos, pode ocorrer uma associa¢do entre “ser”
empresdrio e deter um alto patriménio economico, mas também entre a posse destes bens
econdmicos e a dimensdo simbolica de “pessoa bem-sucedida” (PINCON E PINCON-
CHARLOT, 2007).

Da mesma forma que o seu “desuso” também merece o devido cuidado, como
uma estratégia de esconder esta posi¢do e/ou fazer o “uso” de outro trunfo. Como € o caso

dos agentes que detém atividades econdomicas, mas nio se apresentam como empresdrios,

7 Existem trabalhos que problematizam as classificagdes ocupacionais, principalmente as que ndo sio
definidas como profissdes, ndo sendo relacionadas a diplomas superiores, bem como as categorizagdes em
torno do patronato (ZARCA, 1993).



ou qualquer outro termo relacionado com esta ocupacdo, posicionando-se
profissionalmente pelo diploma escolar de diversas ordens, mesmo sem ter exercido a
profissdo (CORADINI, 2001, p. 7 — 24).

Dito isso, ndo ¢ inten¢do deste trabalho apontar quem sdo os empresdrios na
politica, no sentido de elencar os individuos e delimitar quem estaria dentro ou fora desse
grupo®, justamente por existirem diferentes logicas de apresentagio e mobilizacdo de
recursos sociais. Da mesma forma, ao considerar a propria categoria ocupacional como
um trunfo que estd em jogo, nestas logicas de apresenta¢do, ndo convém delimita-la
através de uma definicdo, pois cada caso pode se identificar como empresdrio, ou
atividade correlata, e dispor de diferentes patrimonios socioecondmicos.

Além disso, estas questdes enunciadas estdo presentes dentro de um contexto
social especifico, no caso o brasileiro, onde ¢ necessario considerar as relacdes possiveis
entre posi¢des econdmicas € 0 espago politico. A primeira se refere ao tipo de Estado, que
em paises como o Brasil, tendem a apresentar uma logica clientelistica ou patrimonialista,
ancoradas em uma logica informal de representag@o de interesses. Nestes termos ocorre
uma personalizacdo dos mandatarios, no sentido que sdo confundidos com os préprios
cargos politicos ocupados, com isso, ¢ determinante a proximidade pessoal com este
centro de poder na disputa pelo controle da alocacio de recursos. Por fim, essa estratégia
se estende sobre outros espacos sociais, onde a ldgica politica tende a servir como
consagrac¢ao social e, inclusive, ao acesso a posi¢des econdmicas importantes (BADIE E
HERMET, 2001, p. 177 - 183).

Sendo assim o recorte proposto obedeceu a dois critérios objetivos: 1) ter sido
eleito para o cargo de Deputado Federal no Brasil entre 1990 e 2015; e ii) se apresentar
profissionalmente como sendo empresdrio. Uma vez determinados os componentes deste
universo, as fontes de informacdes utilizadas foram o sitio da CAmara Federal’,
complementadas pelas fichas elaboradas no Centro de Pesquisa e Documentacdo de
Historia Contemporanea do Brasil (CPDOC)!°, que compdem o Diciondrio Histérico
Bibliografico (DHBB), e também foram coletados elementos especificos sobre as
declaragdes de bens no sitio do Tribunal Superior Eleitoral (TSE)!!. O banco composto a

partir destes locais contemplou e sistematizou os seguintes dados: cargos eletivos

8 Sobre esta ideia de nfio construir a pesquisa em torno de um objeto real ver a discussdo de Bourdieu (1998)
e para uma aplicagdo pratica sobre elites ver Charle (1987)

® www.camara.leg.br

19 ¢pdoc.fgv.br

' www.tse.jus.br/eleicoes



ocupados e filiagdo partidaria; total do patriménio econdmico e empreendimentos
declarados; grau de escolaridade; por fim, as ocupagdes e profissdes desempenhadas ao
longo de sua trajetoria.

As secdes seguintes deste paper tem como objetivos especificos: 1) determinar as
posicdes econdmicas e os empreendimentos disponiveis, a partir das declaracdes
patrimoniais; ii) identificar a posi¢do escolar e os demais recursos académicos detidos;
111) demonstrar as trajetdrias sociais desempenhadas, através dos cargos e o meio destas
atividades; e, por fim, iv) apresentar as posicdes e recursos politicos, com o intuito de

apreender os tipos de carreiras e a sua relacdo com os recursos anteriores.

2.Recursos Econdmicos

Uma das primeiras questdes ao procurar construir uma pesquisa que busca a
relacdo entre diferentes espagos, neste caso o econdmico e politico, é justamente
identificar quais sdo as posi¢des econdmicas ocupadas pelos agentes que compdem este
universo, ou seja, ¢ necessario analisar, principalmente, o patrimdénio econdmico
disponivel por estes casos, se realmente detém empreendimentos, em quais areas, valor
total de bens. Para tanto, foi realizado um trabalho de coleta de dados sobre as declaragdes
de bens entregues ao Tribunal Superior Eleitoral, dos 83 casos selecionados para
comporem o universo desta pesquisa.

A partir das elei¢des de 2006, o TSE passou a exigir dos candidatos um cadastro
online, via CandEx'?, bem como a sua declaracdo de bens digitalizada. A partir desta
sistematizacdo, foi possivel a divulgacdo das informagdes sobre o patrimoénio dos
politicos de forma online. Esta inciativa foi um grande facilitador para a coleta de dados,
mesmo assim existe uma série de problemas, que poderiam ser solucionados através da
vinculacdo de informagdes entre o TSE e Receita Federal.

Por exemplo, principalmente as declaragdes mais antigas, antes de 2006, a
qualidade do material é muitas vezes precaria, pois foram digitalizadas e em alguns casos
ndo ¢ possivel ler as informagdes contidas nos documentos. Em outros casos constam
apenas os bens dos politicos sem seus valores e, por fim, existe o problema da veracidade
destas declaragdes realizadas, ora suprimindo bens ora atribuindo valores abaixo do

mercado.

12 hitp://www.tse.jus.br/eleicoes



Nao ¢ o intuito deste trabalho questionar a veracidade destes documentos, no
sentido que existe a possibilidade de as declaragdes realizadas pelos politicos nao
condizerem com seu patrimonio real, ja que existem diversos meios possiveis para se
escondé-lo. Considera-se que mesmo com estas dificuldades nio € viavel desconsiderar
estas informacgdes oficias, justamente por serem as Unicas fontes disponiveis sobre os
recursos econdomicos dos politicos.

Sendo assim, sdo apresentadas duas informagdes principais deste grupo,
consideradas como recursos economicos pertinentes para a sua categorizagio dentro da
atividade empresarial, sdo elas: 1) total de bens declarados, que serd o principal dado
objetivo de posi¢do econdmica; e ii) os setores dos empreendimentos declarados como
patrimoénio, de acordo com a “natureza” e seus ramos de atuagao.

Dos 83 casos que compdem o universo desta pesquisa 74,8% (62 casos) detém um
montante total de bens que supera o valor de R$ 1 milhdo de reais, onde a média dos
patrimonios ¢ de aproximadamente R$ 13,5 milhdes de reais. Contudo, existem 2 casos
com valores extremamente altos, passando dos R$ 100 milhdes de reais, que acabam
distorcendo este teste, por isso os casos foram categorizados em 5 faixas de patrimdnio

apresentadas em seguida:

Tabela 1 — Posi¢cdes Economicas

Faixas de Patrimdnio Casos %
Menos de R$ 500 mil 9 10,8
R$ 500 mil a menos de R$ 1 milhdo 10 12,0
RS 1 milhdo a menos de R$ 5 milhdes 32 38,6
R$ 5 milhdes a menos de R$ 10 milhdes 12 14,5
Mais de R$ 10 milhdes 18 21,7

Sem informagdes 2 2,4
Total 83 100,0

Existe uma dificuldade de comparar estes patrimonios com o de exemplos do meio
empresarial, principalmente pela falta de informagdes somados ao desinteresse em
divulga-los. Com isso, esta classificagdo em nenhum momento procura extrapolar as
informagdes referentes aos bens declarados por parte dos politicos, ou seja, sdo segmentos
gradativos em relacdo ao seu patrimonio, ndo podendo imputar deste dado posi¢des
especificas do meio privado, como posi¢des de pequeno, médio ou grande empresario,
pois estas formulagdes sdo construidas indo além de declaragdes de patrimonio,

abordando também rendimentos anuais, tamanho da empresa, etc., informagdes que nao



sdo contempladas neste trabalho, principalmente pela indisponibilidade deste dado para
o universo de pesquisa.

Primeiramente € possivel identificar uma frequéncia de casos na faixa média, que
vai de R$ 1 milhdo a menos de R$ 5 milhdes, sendo responsavel por 38,6% do universo
desta pesquisa. Seguida da faixa mais elevada de patrimdnio, onde 21,7% detém um
montante total de bens que ultrapassa os R$ 10 milhdes de reais. E a terceira faixa com
maior nimero de casos ¢ a segunda mais alta em relagdo ao patrimonio, ficando entre R$
5 milhdes e menos de R$ 10 milhdes, representado 14,5% do universo.

A partir destes dados € possivel afirmar que, a grande maioria dos 83 casos aqui
analisados, apresenta uma forte concentracdo de recursos econdmicos, ou seja, detém
entre seus bens agdes, carros, empreendimentos, imoveis, etc. altamente valorizados
compondo um patrimdnio elevado que pode vir a ser utilizado como um trunfo social e
politico em diferentes contextos, desde disting@o social até financiamento de campanhas
eleitorais.

Neste sentido, a composi¢cdo das declaracdes de bens pode ser diversa, onde os
valores de todos os seus itens s@o somados para se atingir este montante colocado
anteriormente. Contudo, deter um alto valor de recursos econdmicos nido esta
necessariamente associado a possuir empreendimentos que estejam relacionados a
atividades empresariais. Por isso também foram coletadas as informagoes referentes aos
bens declarados, buscando estes possiveis empreendimentos e classificando-os de acordo
com os 3 setores da economia'?: i) primdrio, ligado a produgdo através da exploracio de
recursos naturais; ii) secundario, relacionado com a transformacio das matérias-primas
em produtos industrializados; e o iii) tercidrio, que compdem os servigos prestados para
satisfazer determinadas necessidades.

Tomando como base da andlise os empreendimentos, existem, ao todo, 83
empresas ligadas ao setor terciario, sendo o mais expressivo e tendo como principal ramo
de atividade o comércio. Em segundo lugar esta o setor secundario com 33 empresas, com
destaque para o ramo da construgdo civil e incorporacdo imobilidria. Por ultimo, 12
empresas sdo pertencentes ao setor primario, tendo como base a atividade agricola.

Temos assim, no total, 128 empresas declaradas como patrimdnio dos 83 casos

analisados, contudo apenas 45,7% dos casos detém apenas um tipo de empreendimento.

13" Primeiramente os empreendimentos declarados foram classificados de acordo com a CNAE
(Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas), e em seguida baseados nas defini¢des do IBGE de
qual atividade compdem qual setor (2004, p.15).



Ou seja, além de ser caracteristico destes politicos deterem altos montantes de patrimonio,
também diversificam a sua atividade empresarial em mais de um setor econdmico,
possuindo participagcdo em mais de uma empresa, inclusive existem 6 casos com empresas
nos 3 setores.

O mais comum ¢ a diversificacio entre o setor secunddrio e tercidrio,
principalmente combinando o ramo da construcdo civil com o comércio. Ao todo sdo 21
casos, representando 25,3% do universo total, que adotam esta estratégia empresarial,
trazendo grandes beneficios econdmicos, uma vez que 10 destes detém um patrimonio
econdmico maior que R$ 10 milhdes de reais.

Para além dos bens contidos nas declaracdes, também foi possivel identificar as
atividades no ramo de comunicagdo, ou seja, a relagdo destes politicos e empresdrios com
concessdes de radio e televisdo. Sdo 14 casos que possuem ligagdo com concessdes de
radio, 10 casos com radio e televisdo e um caso somente com televisio, totalizando 25
casos (30, 1% do universo). Em 14 destas o diretor ¢ algum parente, como o filho, esposa
ou irmao, dos casos analisados por este trabalho, o que ndo impediu de identifica-los
como sendo sdcios de 20 destas concessoes.

Por parte dos concessionarios, o Codigo Brasileiro de Telecomunicagdes (CBT),
de 1962, determina que ndo poderd exercer ndo podera exercer a fungdo de diretor ou
gerente de empresa concessionaria de radio ou televisdo quem esteja no gozo de
imunidade parlamentar ou de foro especial, norma confirmada em 1963 pelo
Regulamento dos Servi¢os de Radiodifusdo e, por fim, na Constituicdo de 1988 existe
uma proibicdo para os Deputados e Senadores, ndo podendo manter contrato ou exercer
cargos, fungdes ou emprego remunerado em empresas concessiondrias de servicos
publicos.

Além de existir esta legislagdo que proibe aos politicos certos tipos de relagdo com
concessiondrias de servigo publico em geral, ndo apenas de comunicagio', existe uma
relacdo de reciprocidade, tanto para quem ganha, quando para quem a concede. Por
exemplo as concessoes das grandes redes de televisdo que operam hoje, foram outorgadas

durante o Regime Militar, alguns dados apontam para o numero excessivo de concessdes

14 Artigo 54 da Constituicdo Federal de 1988: Os Deputados e Senadores ndo poderdo: I- desde a expedigio
do diploma: a)firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa publica,
sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servico publico, salvo quando o contrato
obedecer a clausulas uniformes;



de radio e televisdo outorgadas nos ultimos meses do governo Figueiredo (1979 — 1985),
sendo o ultimo militar escolhido para presidéncia.

Esta relagdo de reciprocidade ndo se encerra com o fim da Ditadura, pois durante
o Governo de José Sarney (1985 — 1990), as concessdes ainda seguiam critérios politicos
e de relagdes pessoais, fortemente endossadas por Antdnio Carlos Magalhdes, entdo seu
Ministro das Comunicagdes, € um dos grandes interessado em manter este tipo de relagdo,
visto que a sua familia detém diversas redes de radio e televisdo no estado da Bahia.

Por ultimo, ¢ necessario considerar o proprio poder simbdlico de quem opera os
meios de comunicagdo, como recurso social e politico, que também estd diretamente
ligado com o grau de democratizagdo da midia. Neste sentido os dados aqui colocados
ndo sdo nada progressistas, pois apontam para individuos que além de exercerem
mandatos politicos eletivos, também tem a sua disposi¢@o bens patrimoniais elevados,
possuem empresas em mais de um setor econdmico e detém concessdes de radio e
televisdo.

Assim, o padrdo aqui dos casos aqui analisados ¢ que além de se identificarem
“profissionalmente” como sendo empresarios, estes politicos, em sua grande maioria,
também possuem participacdo em empresas, configurando assim o pertencimento a dois
espacos distintos, o politico e econdmico. Contudo isso ndo significa que de empresdrios
se tornem politicos, uma vez que o caminho pode ser o inverso, apontando para a politica
como porta de entrada em uma rede que pode a vir proporcionar ganhos economicos. Por
outro lado, também ndo se tratam de grandes empresarios nacionais, visto que sdo
conhecidos pela a sua atividade politica, da mesma forma que existem casos com
patrimonios abaixo de R$ 1 milhdo de reais.

Sendo assim, mais do que confirmar ou refutar se os politicos aqui analisados
podem ser enquadrados dentro do imaginario do que € ser um empresdrio, o principal
objetivo desta primeira parte foi alcangado, que ¢ poder identificar o montante de bens e

a participag@o destes casos em empresas.

3.Recursos Escolares

Os estudos sobre os “representantes politicos” comumente se dedicam a analisar
o grau de escolaridade destes, analisando os possiveis distanciamentos de seus eleitores,
por possuir diplomas de ensino superior, sem analisar o que significa a posse do diploma,

ou seja, toma-se a coisa em si, € ndo suas relagdes possiveis com os espagos que os agentes



estdo inseridos. Contudo, apontar para este fato, também ¢ relativizar as afirmacdes de
que certas profissdes sdo mais propicias para a politica, devido ao seu conteudo escolar,
ou qualquer outro fator ligado ao que se ensina, sendo que o que estd realmente em jogo
sdo os possiveis usos dos diplomas escolares como trunfos, onde o ponto principal € o
que significa o diploma e cada curso superior no jogo de lutas que se esta jogando.

Realmente existe uma enorme discrepancia entre os Deputados Federais eleitos
que possuem ensino superior completo e o eleitorado, enquanto para os primeiros o
percentual é em média de 75%!, para o restante da populagio ¢ de 7,9%!'°. Dentro desse
quadro fica claro como o diploma superior no Brasil € um recurso escasso e assim pode
ser utilizado como um trunfo social para o acesso a posi¢des mais elevadas, contudo ¢
importante entender o que representa este recurso em cada um dos espagos que os seus
detentores estdo inseridos.

Ao analisar os 83 casos que compdem o universo de andlise deste trabalho, a maior
parte dos politicos empresdrios detém algum diploma universitario, distinguindo-se
imensamente dos demais cidaddos brasileiros, contudo ficam abaixo da média escolar de
seus pares. Sdo apenas 47 casos com ensino superior completo, o que representa 56,6%
do universo, ou seja, existe uma frequéncia mais elevada de casos sem diploma
universitario neste universo, que ultrapassa a média de Deputados Federais sem ensino
superior, que gira em torno de 25%.

Abordando exclusivamente os casos com ensino superior completo (47 casos), a

maior parte sdo formados no curso de Direito, como ¢ possivel identificar na tabela

seguinte:
Tabela 2 — Cursos Superiores
Cursos Casos %
Administragdo 5 6,0
Agronomia 2 2,4
Ciéncias Contabeis 1 1,2
Direito 24 28,9
Engenharia Civil 7 8,4
Historia 1 1,2
Letras 2 2,4
Medicina 1 1,2
Teologia 1 1,2
Veterinaria 1 1,2
Total 175 100,0
15 Fonte: TSE

16 Fonte: IBGE, 2010



Ao todo sdo 28,9% dos casos que detém o diploma de ensino superior no Direito,
seguido de, em menor grau, Engenharia Civil, com 8,4% dos casos, e Administragdo, com
6,0% dos casos. Nestes termos, a maioria dos casos com ensino superior completo esta
relacionada com cursos considerados tradicionais, no caso o Direito, ou em areas que se
apresentam através de uma expertise técnica e voltada para a ocupagdo de cargos no meio
privado, como € o caso da Administragdo ¢ Engenharias.

Em relagdo a idade de saida da Universidade, sdo apenas 8 casos que vao concluir
seus estudos superiores com 24 anos ou menos, sendo que a maior parte (55,3% dos casos)
vai obter seu diploma entre 25 e 30 anos. Mesmo com um baixo niimero de casos na
primeira faixa etaria, o padrdo deste universo € terminar o ensino superior com menos de
30 anos (72,3%), ndo sendo frequente uma escolariza¢do tardia para quem detém o
diploma. Apontando para uma valorizacio do diploma escolar, bem como a
disponibilidade para se dedicar aos estudos, visto que frequentar a Universidade e obter
um Diploma de Ensino Superior é uma etapa ja estipulada e deve ser cumprida em uma
idade determinada.

A relagdo entre a idade e o diploma escolar € interessante de ser observada, pois
ao considerar o diploma como um trunfo, um recurso social, aliado com as idades mais
baixas, podem ter um efeito nas entradas dentro das trajetérias profissionais, ou seja,
podem garantir posi¢des iniciais ja elevadas dentro do mercado de trabalho, mesmo com
pouca idade e experiéncia, mas influenciada pelos usos do diploma escolar.

Sobre as Instituicdes de Ensino Superior, outro aspecto do processo histérico que
vai além desta tese, é o peso social e simbolico atribuido as Universidades Federais no
Brasil, como simbolo de exceléncia no ensino, bem como a algumas Institui¢des
Particulares, onde o grau de qualidade atribuido a ambas também esta relacionado com a
regido onde se encontram. Dentro desse quadro, 24 casos (53,3%) frequentou uma
Institui¢do de Ensino Superior privada e 18 casos (38,2%) uma Universidade Federal.

E interessante, por fim, considerar a relagio da apresenta¢io enquanto empresdrio
e a posse de diploma superior. A partir das profissdes declaradas nas biografias'’
disponiveis no site da Camara dos Deputados foi possivel estabelecer determinadas
estratégias de posicionamento que estdo relacionadas diretamente com a mobilizagdo de

recursos sociais, objetivados nas posicdes econdmicas e escolares descritas

17 De acordo com a propria Camara, o preenchimento deste dado ¢ responsabilidade do deputado, ficando
a seu critério as informagdes que deseja divulgar.



anteriormente, ou seja, ¢ possivel afirmar que dispor ou ndo dispor destes trunfos
condicionam as légicas de apresentagdo ocupacional e profissional.

A estratégia principal é procurar mobilizar diferentes recursos, por exemplo, dos
47 casos com ensino superior completo, 33 destes (70,2%) se apresenta profissionalmente
como empresdrio ¢ também com a profissdo relacionada com o curso de formagdo, por
exemplo: Advogado e Empresario, Engenheiro Civil e Empresario. Combinando assim a
atividade ou ocupagdo empresarial com a posi¢do escolar, jogando com dois recursos
importantes social e politicamente.

Entretanto, como j& foi colocado anteriormente, existe uma quantidade
consideravel de casos sem o ensino superior completo, ndo sendo possivel jogar com o
diploma escolar restando entdo a apresentagdo profissional relacionada com a atividade
ocupacional. Sendo assim a categoria ocupacional “empresdrio” carrega um peso
socialmente construido de prestigio e sucesso pessoal, independente, inicialmente, da
posi¢do econdmica ocupada.

Posicionar-se como “Empresario” pode ser considerada uma estratégia de
apresentacdo importante, como um trunfo a ser acionado dentro do espaco social, no
mercado eleitoral e no espago politico. Tanto que 14 casos com diploma superior utilizam
a posicao escolar em sua classificagdo profissional, por outro lado, os demais 36 casos
sem o ensino superior completo pode fazer um “uso” desta categoria ocupacional para
compensar a posi¢ao escolar mais baixa.

Estes posicionamentos ocupacionais e profissionais estdo presentes nas fichas
pessoais disponibilizadas pela Camara dos Deputados, ou seja, simultaneamente com o
primeiro sucesso eleitoral, dos casos que estdo entrando na politica, ou conjuntamente
com uma carreira politica ja consolidada, que sdo os casos mais frequentes deste universo.
Obedecendo assim a uma logica de apresentacdo com posi¢des que nao estdo relacionadas
com a atuacdo politica e que depende da disponibilidade e mobilizagdo de recursos sociais

externos ao espaco politico.

4.Trajetoria Profissional e Fileiras de Entrada Politica

A andlise de trajetoria ¢ uma parte importante deste trabalho, pois capta as
atividades ocupadas ao longo de um periodo longitudinal e suas possiveis mudangas.
Coletando detalhes que escapam da légica das posi¢cdes econdmicas, escolares e sociais,

apresentadas anteriormente através de dados em momentos especificos. Assim procura-



se compor outros recursos adquiridos nas atividades ocupacionais e profissionais,
anteriores a entrada na politica e a constru¢do de determinados itinerarios de acordo com
as atividades e posi¢des ocupadas.

As informag¢des foram extraidas a partir dos dados biograficos dos 83 casos,
coletados em suas fichas da Camara de Deputados, bem como os seus verbetes elaborados
pelo DHBB do CPDOC.

A maior parte dos casos (67,5%) tem o meio privado como sendo sua principal
trajetdria profissional, visto que o primeiro recorte deste trabalho estava relacionado com
casos que se posicionam profissionalmente como empresarios, contudo néo se excluiram
possiveis trabalhadores assalariados das empresas privadas, considerando todas as
atividades ocupacionais destes casos. Da mesma forma existe a possibilidade de os casos
desempenharem uma outra trajetoria principal, pois a participag¢@o ou relagdo com uma
empresa pode ser de varias formas além da gerencia e administracdo diaria do
empreendimento.

Por exemplo, em 14 casos analisados (16,9%) ndo existe qualquer registro de
atividade anterior ao cargo politico eletivo, sendo que a principal explicagdo para essa
auséncia nao estd na falta de informagdes, mas sim na inexisténcia de profissdo anterior
a pratica politica. Essa tese é refor¢ada pela entrada precoce de boa parte destes casos,
que se da antes dos 25 anos. Contudo, isso ndo impede que, mesmo ndo desempenhando
uma trajetoria profissional no meio privado, exista em suas declaragdes de bens a posse
de empresas.

Somam-se a estes 14 casos, outros 6 em que € possivel identificar uma ocupagdo
anterior a politica, mas logo em seguida ja ocorre o primeiro sucesso eleitoral e a
ocupacgao de cargos eletivos, seguindo o padrdo de isto ocorrer com menos de 25 anos.
Somados estes casos representam aproximadamente 25% do universo desta pesquisa, por
isso a necessidade de considera-los na andlise, ndo tratando somente da caracterizagdo da
maioria.

Retornando aos casos do meio privado (56 casos — 67,5%), foi possivel identificar
que a grande maioria destes, durante a sua trajetoria nas empresas, ocupou altos cargos
de direcdo. Esta posi¢do foi definida a partir dos cargos de Presidente, Vice-Presidente,
Proprietarios ¢ Sécios de empresas, totalizando 40 casos que desempenharam estas

funcdes ao longo de suas trajetdrias profissionais no meio privado.



Desempenhar estas fungdes hierarquicamente superiores, podem ser consideradas
como sendo outro fator de distingdo e acumulo de capital simbolico, como também de

relagdo com recursos econdomicos.

Tabela 3 — Patrimonio Econémico X Hierarquia dos Cargos

Patriménio Economico Itinerario Privado  Altos Cargos Cargos Médios
Acima de R$ 10 Milhdes 16 14 0
De R$ 10 milhdes a R$ 5 milhdes 7 5 2
Menos que R$ 5 milhdes até R$ 1 milhdo 21 15 5
Abaixo de R$ 1 milhdo 12 6 5
Total 56 40 12

E possivel identificar uma tendéncia entre ocupar as posicdes econdmicas mais
elevadas e desempenhar atividades de direcdo em altos cargos. Ao analisar
comparativamente os casos que ocuparam cargos médios nas empresas, ¢ possivel
constatar uma concentrag¢do de casos com patrimonios abaixo de R$ 5 milhdes e nenhum
caso acima dos R$ 10 milhdes em bens. Fato que se inverte para os casos com altos
cargos, com mais frequéncia nas faixas acima de R$ 1 milhdo e representando a grande
maioria dos casos com patrimdnio acima de R$ 10 milhdes. Assim, a medida que se
aumenta a posi¢do econdmica e, consequentemente, o montante de recursos econémicos,
¢ mais provavel que estes casos tenham ocupado altos cargos no itinerario privado.

Ao analisar as possiveis rupturas de trajetorias do meio privado, foi possivel
constatar que a maioria dos casos permanece exclusivamente com suas atividades
econdmicas até¢ o momento do primeiro sucesso eleitoral. Dos 56 casos do itinerario
privado, 38 deles desempenhavam a ocupag¢do de empresario no momento do
recrutamento politico, principalmente nestes altos postos da hierarquia das empresas.

Mesmo assim existe uma estratégia de diversificagdo de trajetoria que ndo pode
ser identificada necessariamente como uma ruptura, que ¢ o caso das atividades em
entidades de representacdo de classe, muito comuns no meio empresarial. O interessante
dessas entidades ¢ que elas podem ser consideradas como uma representagdo politica,
contudo sem ser considerada dentro do espago politico formal dos poderes legislativo e
executivo.

Nestes termos, identificou-se 11 casos que desempenham fun¢des dentro dessas
entidades profissionais, todas ligadas a atividades empresariais e, inclusive, atuando em
mais de uma. O mais comum destes é a participacdo em Associagdes Comerciais e

Industriais, ou em Instituigdes de ramos econdmicos especificos (Construgdo Civil,



Imobiliario, Transporte, etc.). Estas entidades, geralmente, atuam no ambito municipal e
regional, raramente abarcando todo o Estado.

Diferente das Federacdes, entidades patronais de representacdo de classe regidas
pela estrutura e leis sindicais e fomentadas pela contribui¢do compulsoria. Nestas
institui¢des especificas, por atuarem no ambito estadual, ¢ possivel obter uma maior
visibilidade, que pode vir a ser utilizada dentro do mercado eleitoral, e, como se trata de
uma entidade politica, ja pode ser criada a competéncia de representante dos seus filiados.

Ao todo s@o 8 casos que atuaram em altos cargos de dire¢@o, principalmente nas
Federagoes da Industria, inclusive com um caso atuando na Confederagdo Nacional da
Industria, entidade nacional de representagdo dos empresarios.

Por existirem diferentes caminhos e logicas disponiveis para estes empresdrios,
como os recursos econdmicos elevados, uma estrutura de representagdo politica
especifica, a tendéncia ¢ um afastamento das instituicdes politicas formais, como os
partidos, até o momento proximo da concorréncia para o primeiro cargo politico eletivo.

Este ponto pode ser evidenciado pela utilizacdo do partido como requisito legal
para se concorrer a um cargo politico. Dos 83 casos, 30 (36,1%) deles se filiam a partidos
politicos dentro do tempo limite para se disputar uma elei¢do, e outros 19 casos (22,8%)
sdo filiados a no maximo de 3 anos. Ou seja, dificilmente ocuparam cargos de direcio
partidaria ou tiveram uma formacgdo e participacdo militante dentro do partido, ja que
quase 60% ndo possui mais de 3 anos como filiado a um partido politico.

A idade tardia de entrada na politica também vem reforcar este fato, onde apenas
18 casos (21,7%) vao obter o seu primeiro sucesso eleitoral com menos de 30 anos,
iniciando assim sua possivel carreira politica. Um pouco menos da metade dos casos
(48,1%) vai ocupar seu primeiro cargo eletivo somente apos os 40 anos completos, dentre
estes 12 casos ultrapassando os 50 anos de idade.

O interessante ¢ que esta aproximagao instrumental com o partido politico, e esse
debut tardio na politica eletiva, ndo é um empecilho para que o primeiro o sucesso
eleitoral e, consequentemente, a ocupacdo de cargos eletivos ja seja no ambito federal,
principalmente como Deputados. Ou seja, esses demais recursos sociais disponiveis para
estes casos, principalmente o recurso econdmico e seu peso simbolico construido
socialmente, combinado com uma légica advinda da atividade empresarial, como
competéncia pessoal, sdo possiveis de serem utilizados na apresentacdo ao mercado

eleitoral, para adquirir votos, € no espago politico como atributos legitimos.



Ao todo s2o0 47 casos (56,6%) que seu primeiro cargo eletivo ja ¢ de Deputado
Federal, como um “trampolim” da empresa para Brasilia, sem que haja a necessidade de
se ocupar cargos no ambito municipal e estadual, como etapas prévias, para se chegar no
nivel nacional.

A questdo que fica e inspira a tltima secdo seguinte € se estes casos conseguem

se manter na politica e desempenhar que tipos de carreiras politicas.

5.Carreiras Politicas

Apo6s descrever os recursos escolares e econdmicos disponiveis, além das posi¢des
nas trajetdrias, este ultimo topico consiste na andlise das posi¢des politicas dos 83 casos
que compdem o universo desta pesquisa, buscando confirmar a existéncia de uma carreira
politica. Primeiramente ¢ importante colocar que, o objeto desta pesquisa sdo as relagdes
entre posi¢des no espago econdmico e posi¢des no espaco politico, sendo assim todos os
recursos apresentados nos capitulos anteriores, sdo de casos que obtiveram o sucesso
eleitoral, ou seja, ocuparam posi¢des na politica pelo menos uma vez.

As informacgdes sobre a carreira politica foram retiradas das fichas biograficas
realizadas pelos proprios deputados e hospedadas no site da Camara dos Deputados,
complementadas pelos verbetes disponiveis no DHBB elaborado pelo CPDOC da FGV.
Foram coletados todos os cargos eletivos exercidos a partir do primeiro sucesso eleitoral
até as elei¢des de 2015.

Anteriormente foi possivel constatar um destaque para os cargos no Poder
Legislativo, em ambito nacional, como a principal fileira de entrada, sendo o cargo de
Deputado Federal o primeiro cargo eletivo da maioria deles. Também um afastamento da
politica partidaria antes de se langar para cargos eletivos, contudo, uma vez adentrando o
espago politico, a relacdo com os partidos se altera, exigindo, pelo menos, uma filiacdo.

Dentro desse quadro, sdo apresentados em seguida as principais siglas partidarias
em que estes politicos sdo filiados'®, apontando para uma concentragio no espectro

ideoldgico de centro-direita:

18 Dados de filiagdo partidaria atualizados ap6s as elei¢des de 2015, sem considerar mudangas posteriores.



Tabela 4 — Filiacdo Partidaria

Partidos Casos %
PFL/DEM 22 26,5
PMDB 20 24,1
PSDB 13 15,7
PTB 10 12,0
PP/PPB 8 9,6
PR/PL 4 4,8
Outros 6 7,3
Total 83 100,0

E possivel constatar que os casos acabam se concentrando cada vez mais em torno
de alguns partidos principais no espectro ideologico da direita (PFL/DEM, PTB, PP/PPB
e PR/PL) e do centro (PMDB e PSDB), o que nao impede a filiagdo a partidos menores.
Sendo que o PFL/DEM e o PMDB podem ser apontadas como as duas principais siglas
partidarias, concentrando sozinhas aproximadamente 50% dos casos. Incluindo o PSDB
e o PTB, quase 80% dos casos analisados neste trabalho sdo filiados a um destes quatro
partidos.

Como primeiro dado de andlise para verificar a existéncia de uma carreira politica,
nestes 83 casos, foram coletadas todas as vezes em que atingiu o sucesso eleitoral, logo
existindo a possibilidade de ocupar o cargo politico. Nao foi possivel considerar periodos
de afastamento ou supléncia, mas, de qualquer forma a probabilidade de se manter
ocupando um cargo politico na primeira situagdo ¢ grande, seja por uma nomeagao para
uma secretaria ou ministério, da mesma forma que os casos que assumem por supléncia
sO ocuparam a posicao politica devido a vacancia do titular do cargo.

Dito isso, a tabela seguinte apresenta o numero total de mandatos para os quais
foram eleitos os 83 casos deste trabalho, considerando todas as eleigdes vencidas até

elei¢do geral de 2015, ndo computando assim as eleigdes municipais de 2016.



Tabela 5 — Numero de Mandatos Eletivos Obtidos

Mandatos Casos %
1 11 13,3

2 6 7,2

3 15 18,1

4 10 12,0

5 12 14,5

6 11 13,3

7 6 7,2

8 7 8,4

9 2 2,4

10 ou mais 3 3,6
Total 83 100,0

Ao procurar construir as carreiras politicas, de acordo com o tempo em que se
ocupou cargos eletivos, foram encontrados 11 casos com apenas um cargo eletivo
ocupado, ou seja, o seu primeiro cargo politico ¢ o inicio e também o fim de sua
participagdo no mercado eleitoral. Desses 11 casos apenas 2 se candidataram novamente,
mas sem sucesso, os outros 9 casos ndo ha qualquer registro de candidatura a nenhum
cargo eletivo durante o recorte temporal deste trabalho.

Neste sentido o que ocorre é um abandono dos cargos eletivos por parte destes
casos, contudo as condi¢des econdmicas e politicas compartilhadas por eles, de alguma
forma ndo acarretam perdas nesta desisténcia, seja por deterem relagdes com empresas,
garantindo assim o retorno para a ocupac¢do dentro das atividades econdmicas; ou por
atuagdes em outros cargos que ndo os eletivos, como a nomeagdo para cargos publicos
comissionados em diversos ambitos, como € o caso de secretario (5 casos). Outro fator é
a garantia da carreira politica por outros membros familiares, principalmente com um
grau de parentesco proximo, como o de pai ou irmao.

Diferentemente dos casos com apenas um mandado eletivo em sua vida politica,
foram considerados como carreiras politicas breves aqueles que tiveram sucesso em pelo
menos duas elei¢des, ndo necessariamente consecutivas. Assim, a carreira politica eletiva
acaba sendo de no méaximo 8 anos, tempo consideravel para a ocupacdo de cargos, mas
ndo sendo suficiente para apontar uma profissionalizacdo politica, por isso esta secdo
considera estes casos como as breves carreiras.

Ao todo, estes representam 7,2% do universo da pesquisa, que, assim como 0s
casos anteriores, podem ser considerados excecdes, onde o padrdo ¢ a manuten¢do das
posicdes politicas eletivas. Agregando estas duas situagdes, que ocuparam no maximo

dois mandatos eletivos, chega-se a aproximadamente 1/5 dos 83 casos analisados. Neste



sentido os outros 80% dos casos detém uma carreira politica, por obterem sucesso em no
minimo 3 elei¢des, restando determinar sua extensao.

Assim os demais 70,5% dos casos que obtiveram mais de 3 mandatos, ndo
necessariamente consecutivos, disputando elei¢des em qualquer nivel, sdo considerados
por este trabalho como exercendo uma carreira politica consolidada. Ao fazer uma
estimativa estes casos, provavelmente, exerceram cargos eleitos pelo menos por 12 anos
de suas vidas.

Existe uma concentragdo do niimero de casos que detém uma carreira politica
consolidada, que vai de mais de 3 a 5 mandatos eletivos, representando 44,6% do
universo, dedicando assim em torno de 12 e 20 anos de sua vida, para os cargos politicos
eletivos. Em sua maioria, estes casos tém sua fileira de entrada na politica j4 como
Deputado Federal, iniciando assim sua carreira na Camara Federal, sem passar
previamente por outros cargos em ambito local ou estadual. Logica que se repete ao longo
de sua carreira politica, procurando, nas elei¢cdes seguintes, sua reelei¢do para o cargo de
Deputado Federal.

Por ultimo estdo os casos que detém mais de 5 mandatos eletivos durante a sua
carreira politica, contados até 2015. Ou seja, sdo casos que tem no minimo mais de 20
anos exercendo cargos politicos eletivos, obtendo sucessivos sucessos eleitorais. Ao todo
sdo 29 casos que -correspondem a estes critérios colocados, representando
aproximadamente 34,9% de todos os casos aqui analisado.

Diferentemente do padrdao de entrada nas carreiras médias, s30 poucos 0s casos
com longo tempo de carreira que iniciam suas fileiras de acesso a politica nos cargos
legislativos nacionais, estando concentrados principalmente no legislativo em ambito
local. Neste sentido, estas longas carreiras politicas tendem a ser diversificadas, iniciando
principalmente como vereador e galgando as demais esferas ao longo do tempo,
participando assim do mercado eleitoral, para diferentes cargos eletivos, com alto grau de
sucesso.

Por fim, foi possivel identificar uma rela¢do entre os recursos econdomicos € a
duracdo da carreira politica em suas posi¢des extremas, sem poder afirmar com exatidao
as influéncias destes dois fatores nas posicdes intermedidrias. De qualquer forma, sobre
os dados mais concretos, a tendéncia dos casos com patrimonio abaixo de R$ 500 mil é
de exercer até dois mandatos eletivos, enquanto os 18 casos em que seus bens ultrapassam
os R$ 10 milhdes de reais, 8 deles obtiveram entre 3 a 5 mandatos eletivos € mais 8 casos

atingiram o sucesso eleitoral mais de 5 vezes.



E importante frisar que ndo estd se estabelecendo uma relagdo de variavel
dependente e independente, ou seja, no contexto exposto no paragrafo anterior ndo ha
dados para afirmar qual fator determina o outro. Neste sentido os recursos econdomicos
podem ter possibilitado a estes casos uma carreira politica consolidada, da mesma forma
que a entrada no espaco politico pode der disponibilizado a possibilidade de
investimentos no espaco econdmico.

Assim ¢ necessario considerar que existem outras duas ldgicas postas: 1) que
mesmo os casos que detém posicdes no itinerario privado, ndo deixam de deter estes
empreendimentos economicos ao se eleger, por mais tempo que dure sua carreira politica,
este recurso econdmico sempre serd uma garantia de posi¢cdo social; ii) que a propria
posig¢do politica, principalmente se detendo uma carreira consolidada, possibilita o acesso

a outros recursos inclusive econémicos, diversificando assim suas posigdes sociais.

6.Consideragdes Finais

Como foi colocado no inicio deste artigo, mais do que se obter uma resposta
exclusiva sobre os 83 casos analisados, rotulando se sdo empresarios ou politicos, o
objetivo aqui ¢ justamente demonstrar a possibilidade de se ocupar diferentes posi¢des
sociais, ndo s6 simultaneamente com a atuagdo politica, mas também externos a este
espaco. Mesmo existindo um padrao de se desempenhar longas carreiras politicas, que
tem como média geral a ocupagdo de cargos eletivos por 20 anos, que poderia apontar
para um fechamento das atividades em torno das fung¢des politicas, isso ndo ocorre dentro
do universo aqui elencado.

As declaracdes de bens analisadas também foram importantes para compor os
recursos econdmicos disponiveis, possibilitando um posicionamento vertical frente ao
montante de patrimonio, onde a maioria dos casos deste universo detém mais de RS 1
milhdo, tomando também a descri¢do dos empreendimentos que compdem este valor
total, concentrados no setor de comércio e servigos.

Foi possivel comprovar a posse de diplomas de ensino superior, realizado,
principalmente, nas institui¢des privadas, focando nos cursos tradicionais, como Direito,
mas também nos cursos que possuem uma certa aproximagdo com o meio econdmico, por
se apresentarem dentro de uma expertise técnica, como as Engenharias.

A analise de trajetoria possibilitou a sistematizacgdo das atividades ocupacionais e

profissionais desempenhadas, ao longo da vida, a partir das informacdes referentes as



diferentes fungdes e cargos ocupados. Dessa forma, foi possivel identificar os casos que
desempenharam suas funcdes ocupacionais e¢ profissionais relacionadas a atividades
econdmicas, estando associados ao itinerario privado, principal trajetoria da maior parte
dos casos analisado neste trabalho.

No geral, foi possivel identificar um padrdo em relag@o ao ltimo cargo ocupado
antes da entrada na politica, sendo associado a fungdes, principalmente, de alta hierarquia,
como posi¢des na Presidéncia, ou Vice, apontando altos cargos e de direcdo, isso nos
diferentes itinerarios, independentemente do privado. Ou seja, a caracteristica
compartilhada € estar nestas posi¢des de “comando” antes do sucesso eleitoral, que sdo
lugares de prestigio social, que também podem ser utilizados como trunfos.

Nestes termos, acredita-se que determinar a posi¢do social global dos agentes,
composta a partir dessa multiposicionalidade em diferentes espacos sociais ¢ de extrema
valia como indicios de estratégias de reproducdo social. Por outro lado, ¢ também
considerar a dimensdo social do espaco politico, ndo restringindo sua analise somente as
carreiras e cargos eletivos, pois existe todo um background social prévio ao recrutamento
politico, bem como um nao abandono, apds o sucesso eleitoral, destes recursos sociais

adquiridos anteriormente.
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