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Edelvino Razzolini Filho 

~;1IINIndonou a busca pela sabedoria, apenas está utili­
e caminhos diversos para atingir esse objetivo ". 
proporcionada pela leitura do texto tem o potencial 

'M-ridos para ampliar e transformar os conhecimentos relati­
da gestão da informação. Esperamos que esse ideal se 

desejamos que, para além do sucesso pessoal e profissional 
profISsionais de gestão da informação, seus resultados atinjam 

riáí-Jntivas pedagógicas por um mundo melhor e mais ético. 

Lei/ah Santiago Bufrem 
Pesquisadora do CNPq 

Ex-professora do curso de Gestão da Informação da UFPR 
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