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desenvolvimento soéll:8 
pública af,diâÍtàLi 

o principal desafio dos gove~cJ 
contemporâneo é promover o deseri:vti 
num ambiente de mudanças de parácil 
profunda na sociedade, em especial 
culturais e tecnológicas. Este desafio. 
públicas a necessidade de repensar a 
gestão pública, ao mesmo tempo que 
namento com a sociedade. Nesse esforçd""; 
permanente em elevar o nível do desemP.'é. 
zando cada vez mais bens e serviços, com! 
especial atenção às questões que 
na administração pública (accountability) .l 

É relevante destacar que, num sentido 
tado estão divididas em quatro grandes 
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