Revista de

Estudos Eleitorais

‘ Recife | 2017 - Numero 2

- ﬁ . {, ey J ‘ ’ ‘ ,
— Z< E

h

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO




16

Determinacao da quota de
género nas Eleicoes Propor-
cionais: aplicacao do § 3°

e § 49, do art. 10, da Lei n°
9.504 de 30 de setembro de
1997 - Lei das Eleicoes.

Péricles de Medeiros Cavalcanti da Silva

Revista de Estudos Eleitorais , Recife, V.1, Numero 2, p.1-88, dez.2017.




17

DETERMINACAO DA QUOTA DE GENERO NAS
ELEICOES PROPORCIONAIS: aplicacao do § 3°
e § 4°, do ART. 10, da LEI N° 9.504 de 30 de
setembro de 1997 - Lei das Eleicoes.

Péricles de Medeiros Cavalcanti da Silva?

Resumo: O presente artigo tem por objeto de
estudo a quota de género nas candidaturas de cada
sexo, para o pleito proporcional, estabelecido pelo
§ 39, art. 10, da Lei n® 9504 de 30 de setembro de
1997 - Lei das Eleigbes. Justifica-se primeiro, pela
atualidade do tema relacionado a participacdo da
mulher na politica partidaria; segundo pela obrigato-
riedade do preenchimento da quota minima de 30%
com o sexo feminino como forma de garantir a parti-
cipacao feminina; e terceiro, como forma preventiva
de se evitar a impugnacao do registro de candidatu-
ras do partido ou coligagdo por descumprimento da
guota de género. O objetivo foi estudar como se da
a aplicacdo do dispositivo legal na pratica, o art. 10
caput, inciso I e II, § 3° e 49 da Lei 9.504/1997; e
criar uma tabela de consulta, que determina a quota
de género de acordo com o nimero de candidatos
no pleito proporcional. A metodologia utilizada foi a
descritiva e argumentativa. Para tal, foi realizada a
pesquisa bibliografica da Doutrina, da Legislagdo e
da Jurisprudéncia. Apés o embasamento conceitual,
foi criada uma tabela de quotas de género, onde
calculou-se os respectivos percentuais e arredonda-
mentos exigidos, nos termos do § 3° e 49 do art. 10,
da Lei 9.504/97 - LE, referentes aos 30% minimo
de mulheres e 70% maximo de homens, para o re-
gistro de candidaturas com até 150 candidatos por
partido ou coligagdo. Os numeros foram tabulados,
em planilha do Excel 2007, aplicando a formula ma-
tematica estabelecida na Lei. Com o resultado dos
calculos realizados, foi confeccionada uma tabela,
contendo a respectiva quota para 150 possibilida-
des de candidaturas partidarias ou de coligacoes,
para os cargos de: Deputadas Federais ou Estaduais
ou Vereadoras. Conclui-se que, a referida tabela de
quotas criada com os respectivos arredondamentos,
pode ser utilizada como consulta na determinagao
do numero de candidatas que qualquer partido ou
coligagdo é obrigado nos termos da lei, a apresentar
na eleigdo proporcional, cumprindo com a quota de
género. Além do mais, essa tabela demonstrou ser
ferramenta (til, segura, pratica e confiavel, revelan-
do-se de facil uso por todos, tais como: candidatas,
partidos, coligacdes, procuradores, magistrados e
advogados, quando da determinacdo do niumero de
candidatos para registro de candidaturas e/ou aferi-
¢ao do cumprimento da Legislagao Eleitoral nas Elei-
¢Oes Proporcionais gerais ou municipais.

1 Advogado OAB-PE 40314, Pds-graduado especialista em Direi-
to Tributdrio UCAM-R]. Pds-graduando especializagdo em Direito
Eleitoral EJE-TRE-PE/ESA-OAB-PE. Médico Veterinario. Mestre em
Ciéncia Veterinaria - UFRPE. Servidor Publico concursado das Pre-
feituras de Recife e Camaragibe, Pernambuco.
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1. INTRODUCAO

Durante muitos séculos as mulheres foram
privadas do exercicio de seus direitos politicos. Foi
apenas no século XX, com o surgimento do Cddigo
Eleitoral de 1932 que o voto feminino foi assegura-
do, sendo previsto no art. 2° do Decreto n° 21.076
de 21 de fevereiro de 19322,

No entanto, a obrigatoriedade da participacédo
de candidatas aos cargos disputados nas eleicdes
proporcionais foi apenas prevista 77 anos depois,
pela Lei 12.034, de 20093, que alterou a redacao do
§ 39, do art. 10 da Lei n® 9.504/1997%.

Assim,
A regra em aprego se aplique indistintamente a
ambos os sexos, indiscutivelmente, foi pensada
para resguardar a posigao das mulheres, que tradi-
cionalmente ndo desfrutam de espago relevante no

cenario politico, em geral controlado por homens.>

Diante disso, o presente artigo tem por objeto
de estudo a quota de género nas candidaturas de
cada sexo, para o pleito proporcional, estabelecido
pelo § 39, art. 10, da Lei n® 9504, de 1997 - Lei das
Eleicdes.

Atualmente, discute-se muito o “empodera-
mento” da mulher, principalmente, no campo poli-
tico. No entanto, o que ocorre é a discriminagdo da
mulher na politica, e isso, constitui um desafio que
necessita ser superado.

Justifica-se, em primeiro lugar, pela atualida-
de do tema relacionado a participagdo da mulher
na politica partidaria; em segundo, como forma de
garantir a participagdo das mulheres nas eleigdes
proporcionais, através da obrigatoriedade do pre-
enchimento da quota minima de 30% com o sexo

2 BRASIL. DECRETO N° 21.076, de 24 de fevereiro de 1932 - C6-
digo Eleitoral. Rio de Janeiro. Disponivel em: http://www?2.ca-
mara.leg.br/legin/fed/decret/1930-1939/decreto-21076-24-fe-
vereiro-1932-507583-publicacaooriginal-1-pe.html acessado em
11/11/2017;

3 BRASIL. LEI N© 12.034 de 29 de setembro de 2009. Brasilia.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-
2010/2009/Lei/L12034.htm#art3 acessado em: 11/11/2017;

4 BRASIL. LEI N°© 9.504 de 30 de setembro de 1997 - Lei das Elei-
¢Oes. Presidéncia da Republica, Casa Civil - Subchefia de assuntos
Juridicos. Brasilia. 2017Brasilia. Disponivel em: http://www.planal-
to.gov.br/ccivil_03/leis/L9504.htm acessado em 11/11/2017;

5 GOMES. José Jairo. Direito Eleitoral. 13 ed. Sdo. p.374;
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feminino, estabelecida na lei; e em terceiro, como
forma preventiva de evitar-se a impugnacdo do re-
gistro de candidaturas do partido ou coligacao por
descumprimento da quota de género.

De acordo com o censo demografico realiza-
do pelo IBGE de 2010, a populagao feminina era de
51% do total contra 49% masculina.®.

No entanto, as mulheres, assim como a popu-
lacdo em geral, esta desiludida com a politica, o que
provoca uma escassez de filiadas as agremiagoes
partidarias, e por conseguinte, uma escassez de
candidatas.

Essa escassez, de mulheres dispostas a con-
correrem ao cargo de Deputada Federal ou Estadual
ou vereadoras, vem provocando uma corrida deses-
peradora por mulheres dispostas a concorrer nas
eleigdes proporcionais, mas infelizmente, na maio-
ria das vezes, os partidos ddo a Unica finalidade de
viabilizar o registro das candidaturas do partido ou
coligacdo, e ndo como candidatura competitiva no
pleito.

Logo, se o partido nao tiver na sua lista de can-
didatos, o minimo de 30% preenchidas por mulhe-
res, a Unica alternativa sera a de reduzir o nimero
de candidatos masculinos para adequar os percen-
tuais de quotas destinadas as mulheres.

Mas quais sdo esses percentuais? Existe algu-
ma fonte de consulta habil para determinar o nu-
mero de candidatos do sexo feminino ou masculino,
inclusive com os arredondamentos legais?

Entdo, o objetivo desse artigo cientifico, foi
estudar como se da a aplicagdo do dispositivo le-
gal que determina a quota de género na pratica, ou
seja, a aplicagdo do art. 10 caput, inciso L e II, e §
30 e 40 da Lei 9.504/1997; e em decorréncia des-
sa aplicagdo legal, criar uma tabela de consulta as
quotas minimas exigidas por Lei, destinadas ao sexo
feminino, obrigatdrias no registro de candidaturas
para eleicdes proporcionais.

A metodologia utilizada foi a descritiva - argu-
mentativa. Para tal, foi realizada a pesquisa biblio-
grafica da Doutrina, da Legislacdo e da Jurisprudén-
cia.

Apos o embasamento conceitual, foi criada uma
tabela no software Excel 2007. Foi calculado os res-
pectivos percentuais e arredondamentos exigidos,
de 1 (um) a 150 (cento e cinquenta), nos termos do
§ 30 e §409do art. 10, da Lei 9.504/97 - LE, referen-
tes aos 30% minimo de mulheres e 70% maximo de
homens, para o registro de candidaturas, com até
150 candidatos por partido ou coligagao.

Os numeros foram tabulados, em planilha do
Excel 2007, aplicando a féormula matematica es-
tabelecida na Lei. Com os resultados dos calculos
realizados, foi confeccionada uma tabela de quotas
de género, contendo a respectiva quota para 150
possibilidades de candidaturas partidarias ou coli-
gacoes, para os cargos de: Deputadas Federais ou

6 BRASIL. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisica - IBGE.
Disponivel em: https://www.ibge.gov.br/estatisticas-novopor-
tal/sociais/populacao/9103-estimativas-de-populacao.html?edi-
cao=16985&t=resultados acessado em 11/11/2017

Estaduais ou Vereadoras.

2. QUANTIDADE DE CANDIDATOS NAS ELEI-
COES PROPORCIONAIS

Ha& uma percepcdo que a cada Eleigdo reali-
zada no Brasil, hd uma tendéncia aos partidos coli-
garem-se nos pleitos, langando o maior nimero de
candidatos possiveis, mas, sem duvida nenhuma, o
numero de candidatas é um fator limitante do nu-
mero de candidatos a registrar na Justica Eleitoral.

Quanto ao nimero de candidatos que cada partido
podera langar, nos pleitos proporcionais (Camaras
Municipais, Assembleias Legislativas e Camara dos
Deputados) isto €, o nimero maximo que as con-
vencdes poderdo indicar, é fator sempre relativo
ao numero de cadeiras em disputa nas respectivas
casas legislativas. Este, por sua vez, tem por pa-
rametro os dados populacionais dos municipios e
dos estados.”.

O numero de candidatos nas eleigbes propor-
cionais de cada partido ou coligacao a ser registrado
pela justica eleitoral é limitado e é fixado com base
na quantidade de representantes do povo que pos-
sui a respectiva casa legislativa.

“Céamara dos Deputados. Cadeiras por unidade da
Federagdo. A fixagdo do numero de cadeiras na
Camara dos Deputados, consideradas as unidades
da Federacdo, ha de decorrer de censo realizado
pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) definindo, com seguranca, a po-
pulagdo.”(Res. n© 22.134, de 19.12.2005, rel. Min.
Caputo Bastos, red. designado Min. Marco Auré-
lio.)?

A quantidade de candidatos por partido ou
coligagdo estd determinada no art. 10, da Lei
9.504/1997, com redacao da Lei 13.162/2015:

Art. 10. Cada partido ou coligagéo podera registrar
candidatos para a Camara dos Deputados, a Ca-
mara Legislativa, as Assembleias Legislativas e as
Camaras Municipais no total de até 150% (cento e
cinquenta por cento) do niimero de lugares a pre-
encher, salvo: (Redacdo dada pela Lei n® 13.165,

de 2015)

I - nas unidades da Federagdo em que o numero
de lugares a preencher para a Camara dos Deputa-
dos ndo exceder a doze, nas quais cada partido ou
coligagdo podera registrar candidatos a Deputado
Federal e a Deputado Estadual ou Distrital no total
de até 200% (duzentos por cento) das respectivas
vagas; (Incluido pela Lei n® 13.165, de 2015)

II - nos Municipios de até cem mil eleitores, nos
quais cada coligagdo podera registrar candidatos
no total de até 200% (duzentos por cento) do nu-
mero de lugares a preencher. (Incluido pela Lei n®
13.165, de 2015); [...]

7 CANDIDO. Joel J. Direito Eleitoral Brasileiro. p. 97;

8 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL. Resolugdo n° 22134
de 19 de dezembro de 2005, rel Min. Caputo Bastos, redator de-
signado Min. Marco Aurélio. Brasilia. Disponivel em: http://temas-
selecionados.tse.jus.br/temas-selecionados/registro-de-candida-
to/numero-de-vagas-de-deputados-2013-fixacao acessado em
12/11/2017;
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§ 30 Do numero de vagas resultante das
regras previstas neste artigo, cada partido
ou coligacdao preenchera o minimo de 30%
(trinta por cento) e o maximo de 70% (se-
tenta por cento) para candidaturas de cada
sexo. (Redacdo dada pela Lei n°® 12.034, de
2009)

§ 4° Em todos os calculos, sera sempre des-
prezada a fragao, se inferior a meio, e iguala-
da a um, se igual ou superior. (grifos nossos)

A Tabela 1, demonstra o nimero de cadeiras
para deputados federais de cada Estado da Fede-
racao, cujas regras foram fixadas pelo art. 45, da
Constituicdo Federal e pela Lei Complementar n° 78,
de 30 de dezembro de 1993. Eis ai o numero de
“lugares a preencher” na Camara Federal para cada
Estado.

Essa tabela, também demonstra, o numero
maximo de candidatos por partido ou coligacdo que
possuem mais de doze representantes na Camara
Federal e menos de doze representantes, nos ter-
mos do art. 10, caput, I e II da Lei 9.504/97.

Importante frisar, que se houver interesse
em saber o nimero maximo de candidatos por par-
tido ou coligacao, para o cargo de Deputada Esta-
dual ou Vereadora, o interessado devera fazer seu
calculo.

No entanto, apods saber-se o nimero ma-
ximo de candidatos que cada partido ou coligacao
podera registrar, pode-se valer-se das tabelas aqui
criadas, pois prevé 150 possibilidades, com o res-
pectivo arredondamento.

A determinacdo do numero de vagas para
o cargo de Deputado Federal por Estado serviu de
exercicio da aplicagdo matematica da Lei, e.g (70 x
150 / 100) = 105.

Tabela 1. NUumero de vagas para Deputado
Federal por Estado da Federacgdo art. 45, CF/88 c/c
LC n° 78, de 30/12/1993; numero maximo de can-
didatos por partido, permitidos para o registro de
candidaturas de acordo com art. 10, caput, e pelo
inciso I e II da Lei 9.504/1997.

ESTADO VAGAS N°VAGAS X

DEP. 150% = N°®

FED.! CANDIDATOS
PARTIDO? ou

COLIGAGAO
SP 70 106

N°DE VAGAS X
200%= N° DE
CANDIDATO S
PARTIDO OU
COLIGAGAO*®

[
"~
)

oo o000 00 03 00 00 0 00 00| ED O
-
o

=
w

1 Numero de vagas por estado para o cargo de deputado federal.
Fonte: http://www2.camara.leg.br/a-camara/conheca/quantos-
-sao-e-de-que-forma-e-definido-o-numero-de-deputados. acessa-
do em 03/11/2017

2 Calculo do numero méaximo de candidatos ao cargo de deputado
federal de acordo com o art. 10, caput, da Lei n® 9.504/1997. e.g
(70 x 150 / 100)= 105

3 Resultado do Calculo do nimero méaximo de candidatos ao cargo
de deputado federal de acordo com inciso I, do art. 10, , da Lei n®
9.504/1997. e.g (12 x 200 / 100) = 24

2.1 Partido ndo coligado

Podera o partido ndo coligado registrar até o
limite de 150% do numero de vagas, art. 10, caput,
da Lei 9.504 de 30 de setembro de 1997.

Se tomarmos, por exemplo, o Estado de Per-
nambuco, que possui 25 vagas para o cargo de De-
putado Federal, cada partido ndo coligado podera
indicar até 38 candidatos. NC°= (25 x 150 / 100)=
37,5, arredondando-se fica 38.

Para essa regra sdo previstas duas excegoes.
A primeira excecao (inciso I, art. 10-LE), refere-se
as Unidades da Federacdo (Estados e DF) em que
0 numero de lugares a preencher para a Camara
dos Deputados ndo exceda a 12 (doze), nesse caso,
cada partido ou coligagdo podera registrar até 200%
das vagas para Deputados Federais, Deputados Dis-
tritais e Deputados Estaduais.

Essa excecdo pode ser verificada naqueles Es-
tados com 12 ou menos vagas para Deputados Fe-
derais, como Paraiba (12 vagas), Espirito Santo (10
vagas), Alagoas (9 vagas), com 24, 20 e 18 vagas
de candidatos, respectivamente, por partido ndo co-
ligado. Conforme é observado na Tabela 1 nas linhas
13, 14 e 16,

2.2 Parti li

Se houver coligacdo, unido de dois ou mais
partidos, é possivel se apresentar a Justica Eleitoral,
até 200% da quantidade de vagas previstas para
determinado Estado que possua até doze vagas
para a Camara de Deputados, independentemente
do numero de partidos coligados que a integrem
(art. 10, inciso I da Lei 9504/97), e.g. o Estado de
Alagoas, possui 9 nove vagas para Deputado Fede-
ral, podendo lancar 18 (dezoito) candidatos; NC= 9
x 200 / 100= 18.

No entanto, caso o Estado da Federagdao pos-
sua mais de doze vagas a preencher na Camara dos
Deputados, a regra determina que sejam registra-
dos até 150% do numero de vagas por cada coliga-
cao (art. 10, caput da Lei 9.504/97); e. g o Estado
do Parana, possui 30 vagas para Deputado Federal,
podendo registrar até 45 (quarenta e cinco) candi-
datos. NC= 30 x 150/ 100 = 45.

Aqui, a segunda excecdo (inciso II, do art. 10
- LE), refere-se aos Municipios de até cem mil elei-
tores, caso que havendo coligacdo, esta podera re-
gistrar candidatos no total de até 200%, do nimero
de lugares a preencher.

9 NC = numero de candidatos
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3. PERCENTUAL MINIMO DE VAGAS PARA O
SEXO FEMININO E MASCULINO NAS ELEICOES
PROPORCIONAIS

A participagdo da mulher na politica vem sendo
diminuida com o passar do tempo. No entanto, em
2009, houve um movimento no sentido de garan-
tir um percentual minimo de mulheres no registro
das candidaturas dos partidos ou das coligagoes,
surgiu a Lei n° 12.034 de 2009, que alterou a Lei
das EleicGes, justo no paragrafo, que estabeleceu o
percentual minimo de 30% e maximo de 70% para
candidaturas de cada sexo.

Assim,
A legislagdo eleitoral resolveu inovar quanto a ne-
cessidade de participagdo de candidatos de ambos
os sexos nos Pleitos Eleitorais. Ficou estabelecido
que, nas eleigdes proporcionais, faz-se mister ob-
servar a reserva de um minimo de trinta por cen-
to e o maximo de setenta por cento de candida-
tos de cada sexo por agremiacdo partidaria (Lei
n®. 9504/1997, art. 10, § 3°). Se numa eleigdo,
por exemplo, houver possibilidade de se indicar
50 (cinquenta) candidatos por uma determinada
agremiagdo partidaria havera de constar o nimero
minimo de 15 (quinze) candidatos do sexo mascu-
lino ou feminino e o nimero de 35 (trinta e cinco)

candidatos de cada sexo?.

Entao,

A intengdo é garantir um espago minimo de parti-
cipagdo de homens e mulheres na vida politica do
Pais, ja que o pluralismo constitui fundamento da
Republica Brasileira, estando entre seus objetivos
a construgdo de uma sociedade livre, justa e soli-
daria, para além da dignidade humana. Assim, a
vista da quantidade de candidatos que o partido ou
a coligacdo poderdo registrar, no minimo 30% des-
se total devera ser ocupado por um dos sexos.!!

Logo, cada partido devera ter na sua lista de
candidatos, no minimo de 30% e maximo de 70%
de cada sexo. Ou seja, minimo de 30% de mulheres
e maximo de 70% para homens. Caso ndo possua,
a Unica alternativa sera a de reduzir o nUmero de
candidatos masculinos para adequar os percentuais
de quotas destinadas as mulheres.

A Jurisprudéncia do Tribunal Superior Eleitoral
- TSE, assim assentou:

Registro de candidaturas. Percentuais por sexo. 1.
Conforme decidido pelo TSE nas eleigdes de 2010,
0 § 39 do art. 10 da Lei n® 9.504/97, na redagao
dada pela Lei n® 12.034/2009, estabelece a obser-
vancia obrigatdria dos percentuais minimo e maxi-
mo de cada sexo, o que é aferido de acordo com o
numero de candidatos efetivamente registrados. 2.
N3o cabe a partido ou coligagdo pretender o pre-
enchimento de vagas destinadas a um sexo por
candidatos do outro sexo, a pretexto de auséncia
de candidatas do sexo feminino na circunscrigdo
eleitoral, pois se tornaria inécua a previsdo legal
de reforgo da participagao feminina nas eleigdes,
com reiterado descumprimento da lei. 3. Sendo
eventualmente impossivel o registro de candida-

10 ALMEIDA. Roberto Moreira. Curso de Direito Eleitoral. p. 336;
11 GOMES. José Jairo. Direito Eleitoral. p. 371;

turas femininas com o percentual minimo de 30%,
a Unica alternativa que o partido ou a coligagdo
disp0e é a de reduzir o nimero de candidatos mas-
culinos para adequar os respectivos percentuais,
cuja providéncia, caso ndo atendida, ensejara o in-
deferimento do demonstrativo de regularidade dos
atos partidarios (DRAP). [...]” (Ac. de 6.11.2012
no REspe n® 2939, rel. Min. Arnaldo Versiani.)*?

[...]. Eleigdes 2012. DRAP. Percentuais de género.
N&o observéncia [...]. 1. A norma prevista no art.
10, § 39, da Lei 9.504/97 tem carater objetivo e
o seu descumprimento impede a regularidade do
registro da coligagdo ou do partido interessado
em participar das eleigdes. 2. No caso, facultou-se
a coligagdo, no prazo legal, adequar o DRAP aos
percentuais de género, mas a determinagdo ndo
foi atendida oportunamente. 3. Invidvel a andlise
documental em recurso de natureza extraordinaria
para se aferir a suposta adequagdo do DRAP aos
percentuais de género. [...] (Ac. de 6.11.2012 no
AgR-REspe n° 11781, rel. Min. Nancy Andrighi.)*?

4. DETERMINAGCAO DA QUOTA DE GENERO

Com a finalidade de determinar a quota de gé-
nero, pela aplicacdo do § 3° e do § 4° do art. 10
da Lei n° 9.504/1997, de acordo com numero de
candidatos, compreendido entre 1 e 150, que um
partido ou coligacdo pode ter, foram calculados os
percentuais aplicados a cada possibilidade de nu-
mero de candidatos a registrar na Justica Eleitoral,
respeitando o minimo de 30% para as mulheres e
maximo de 70% para os homens e seus respectivos
arredondamentos.

Na tabela 2, estdo os resultados dos calcu-
los realizados (e. g. NC= 1 - 30% = 0,3; Aplicando
0 § 40 do art. 10 da Lei 9.504/1997; arredonda-se
para 1. Enquanto isso, NC=1 - 70% - 0,7; Aplicando
0 § 49 do art. 10 da Lei 9.504/1997, arredonda-se
para “0” (zero).

Sabendo qual o numero de candidatos que o
partido ou coligagdo escolheu na convengao parti-
daria, o leitor pode verificar com o auxilio de uma
régua ou marcador de livro, qual a porcentagem
minima de 30% com o respectivo arredondamento
para maior e qual a porcentagem maxima de 70%
com o respectivo arredondamento para menor que
devera ser registrado na Justica Eleitoral.

Importante frisar, que cada tabela de quota
de género, foram construidas com 50 numeros, em
ordem crescente, de 1 a 50, de 51 a 100 e 101 a
150. Para que, independentemente de qual Estado
da Federacgdo ou Municipio, da eleicdo a qual esta se
determinando a quota, a tabela possa ser utilizada.

Aqui, voltamos a frisar, que apds a deter-

12 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acoérddo no
Respe n° 2939, DE 06.11.12. rel Min. Arnaldo Versiani. Coletdnea
de Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia. 2017.
Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-sele-
cionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo acessa-
doem: 11/11/2017.

13 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acérddo no
AgR-Respe n© 11781 06.11.12, rel. Min. Nancy Andrighi. Coletdnea
de Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia. 2017.
Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-sele-
cionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo acessa-
doem: 11/11/2017.
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minagdo do numero maximo que cada partido ou
coligacdo pode registrar na Justica Eleitoral para
concorrerem aos cargos proporcionais Estaduais,
Distrital ou Municipal.

Logo, cada tabela naturalmente ira ser utili-
zada de acordo com o pleito que sera disputado, se
nas Eleigdes Gerais ou Municipais.

Abaixo, seguem as tabelas 2, 3 e 4. Na pri-
meira coluna estdo os numeros de candidatos. Na
segunda e na quarta coluna estdo os resultados dos
calculos realizados numa planilha do software Excel
2007 Student, da Microsoft. (NC x 30% mulheres
e NC x 70% homens). Na terceira e quinta colunas
estdo os arredondamentos preconizados pelo § 490
do art. 10 da Lei 9.504/1997.

Tabela 2 - Determinacdo da Quota de Género
de 1 a 50 candidatos, de acordo com § 39, art. 10
Lei 9.504/1997, com redacao dada Lei 13.165/2015

n® de 30% Arredondamento 0% Arredondamento®

i ! Mulheres’ Homens*

1 03 1 0,7 0
2 0,6 1 14 1
3 0,9 1 21 2
4 1,2 2 28 2
5 1,5 2 3,5 3
6 1,8 2 4,2 4
T 2,1 3 49 4
8 24 3 5,6 5
9 2,7 3 6,3 6
10 3 7

11 33 4 7.7 7
12 3.6 4 8.4 8
13 3,9 4 9,1 9
14 4,2 5 9,8 ]
15 45 5 10,5 10
16 48 5 11,2 1
17 5,1 L] 11,9 1
18 54 6 12,6 12
19 57 6 133 13
20 6 14

21 6,3 7 14,7 14
22 6,6 T 154 15
23 6,9 7 16,1 16
24 7.2 8 16,8 16
25 75 8 17,5 17
26 78 8 18,2 18
27 8,1 9 18,9 18
28 84 9 19,6 19
29 8T 9 20,3 20
30 9 21

3 93 10 21,7 21
32 9.6 10 224 22
33 99 10 231 23
34 10,2 11 23,8 23
35 10,5 1 24,5 24
36 10,8 11 25,2 25
37 11,1 12 25,9 25
38 114 12 26,6 26
39 1,7 12 27,3 27
40 12 28

4 12,3 13 287 28
42 12,6 13 29,4 29
43 12,9 13 301 30
44 13,2 14 30,8 30
45 13,5 14 31,5 S
46 13,8 14 32,2 32
47 14,1 15 32,9 32
48 144 15 33,6 33
49 14,7 15 34,3 34
50 15 35

1NUmero de candidatos a cargos proporcionais

2 Porcentagem de minimo de 30% calculado sobre o
numero de candidatos (§ 39, art. 10 da LE)

3 Arredondamento em todos os calculos, sera des-
prezada a fragdo, se inferior a meio, e igualada a
um, se igual ou superior.

4 Porcentagem de maximo de 70% calculado sobre
o numero de candidatos (§ 39, art. 10 - LE);

5 Arredondamento em todos os calculos, sera des-
prezada a fragdo, se inferior a meio, e igualada a
um, se igual ou superior.

Tabela 3 - Determinacdo da Quota de Género
de 51 a 100 candidatos, de acordo com § 39, art. 10
Lei 9.504/1997, com redacao dada Lei 13.165/2015.

n® de 30% Arredondamento® T0% Amedondamento®
didatos' | Mulheres’® Homens*

51 153 16 35,7 35
52 15,6 16 36,4 36
53 153 16 37,1 37
54 16,2 17 37,8 37
55 165 ] 38,5 38
56 16,8 17 38,2 EE)
57 171 18 38,8 38
58 17.4 18 40,6 40
59 17,7 18 41,3 41
60 18 42

61 183 19 427 42
62 186 19 434 43
63 183 19 44,1 a5
64 13,2 20 448 a4
65 185 20 45,5 a5
66 12,8 20 46,2 45
67 201 21 46,9 46
68 20,4 21 47,6 47
69 20,7 21 48,3 48
70 21 45

71 213 22 497 49
72 216 22 50,4 50
73 218 22 51,1 51
74 222 23 51,8 51
75 225 23 52,5 52
76 228 23 53,2 53
77 23,1 24 53,9 53
78 234 24 54,6 54
79 237 24 553 55
B0 24 56

81 243 25 56,7 56
82 245 25 57,4 57
83 249 25 58,1 58
84 25,2 26 58,8 58
85 255 26 58,5 59
86 258 26 80,2 60
87 26,1 27 60,9 60
88 26,4 27 61,6 61
89 26,7 27 62,3 62
90 27 63

91 273 28 63,7 63
92 27,6 28 54,4 54
a3 279 28 65,1 65
94 28,2 29 65,8 &5
95 285 29 66,5 66
96 28,8 29 67,2 67
97 23,1 30 87,8 67
98 234 30 68,6 68
99 287 30 69,3 5]
100 30 70

1NUmero de candidatos a cargos proporcionais

2 Porcentagem de minimo de 30% calculado sobre o
numero de candidatos (§ 39, art. 10 da LE)

3 Arredondamento em todos os calculos, sera des-
prezada a fragdo, se inferior a meio, e igualada a
um, se igual ou superior.

4 Porcentagem de maximo de 70% calculado sobre
o numero de candidatos (§ 39, art. 10 - LE);

Tabela 4 - Determinagdo da Quota de Género de
51 a 100 candidatos, de acordo com § 39, art. 10 Lei
9.504/199, com redagao dada pela Lei 13.165/2015.
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n° de 30% arredondamento 70% amedondamento
candidatos mulheres homens

101 30,3 31 70,7 70
102 30,6 31 714 71
103 309 31 721 72
104 31,2 32 728 72
105 315 32 73,5 73
106 318 32 74,2 74
107 32,1 33 749 74
108 324 33 75,6 75
109 32,7 33 76,3 76
110 33 77

111 33.3 34 Ti7 77
112 33,6 34 78,4 78
113 33,0 34 79,1 70
114 34,2 35 79,8 79
115 345 35 80,5 20
116 348 35 BlL2 81
117 351 36 819 81
118 35,4 £ 826 g2
119 357 36 83,3 83
120 36 B4

121 36,3 37 847 a4
122 36,6 37 85,4 85
123 36,3 37 86,1 a6
124 37,2 38 86,8 86
125 37,5 38 875 87
126 37,8 39 88,2 2B
127 381 39 B89 88
128 38,4 39 896 89
129 38,7 30 90,3 90
130 39 39 91 91
131 39,3 40 91,7 31
132 39,6 40 824 92
133 39,9 40 93,1 a3
134 40,2 41 93,8 a3
135 40,5 41 945 94
136 40,8 41 95,2 95
137 41,1 42 959 a5
138 414 42 96,6 96
139 41,7 42 973 a7
140 42 42 98 98
141 42,3 43 98,7 98
142 42,6 43 554 99
143 429 43 100,1 100
144 43,2 a4 100,8 100
145 43,5 44 101,5 101
146 438 44 102,2 107
147 441 45 102,9 102
148 444 45 103,6 103
149 447 45 104,53 104
150 45 45 105 105

Com relacdo ao arredondamento previsto no §
40 do art. 10 da LE, se a calculo da cota resultar
em numero fracionario, a regra manda desprezar a
fracdo se inferior a meio, e iguala-la a 1 se igual ou
superior, aqui ndo pode ser inteiramente seguida.

E que, sendo a fragdo inferior a meio, devera
ser desprezada, e, consequentemente, o porcentual
de 30% ndo sera cumprido.

Figure-se o exemplo de um Estado em que
haja 9 lugares a preencher na Camara dos Deputa-
dos, cada partido ou coligacdo podera registrar até
18 candidatos a Deputado Federal, pois 200% de 9
€ igual a 18, como 30% de 18 é 5.4, se fossemos
seguir o preconizado no § 4° do art. 10 da LE, o nu-
mero de vagas reservadas seria de 5, menos, pois,
que o minimo legal.

Logo, tratando-se de cotas eleitorais, se do cal-
culo resultar fracdo, esta jamais podera ser des-
prezada, devendo, ao contrario, ser arredondada
sempre para mais. Resulta, pois, que na reserva
percentual de sexo, qualquer fragao que resultante
do calculo percentual maximo de 70% devera ser
desprezada, mas igualada a 1 no calculo do per-
centual minimo.*

14 GOMES. José Jairo. Direito Eleitoral. p. 376

E o que se aduz da jurisprudéncia do TSE,

Embargos de declaragdo. Recurso especial. Re-
gistro de candidato. NiUmero de vagas a serem
preenchidas na Camara Municipal. Forma de cal-
culo. Ndo ha falar em contradigdo entre o § 4°
do art. 21 da Resolugdo-TSE n° 21.608 e o § 4°
do art. 10 da Lei n® 9.504/97. Auséncia de obs-
curidade. Embargos parcialmente providos para
sanar a omissdo apontada”.NE: O § 4° do art.
21 da Resolugdao-TSE n° 21.608/2004 estabele-
ceu que, na reserva de vagas por sexo, qualquer
fracdo serd igualada a um no célculo do percen-
tual minimo para um dos sexos e desprezada no
calculo das vagas restantes para o outro sexo.
(Ac. n° 22.764, de 13.10.2004, rel. Min. Gilmar

Mendes.)'®

(...) Esclarecimento. Art. 19, § 49, da Res.-TSE n©
20.993. Critérios para o calculo da reserva de va-
gas para cada sexo. Fragdo desprezada. A fragao a
ser desprezada é aquela que ocorrer no calculo do
percentual maximo a ser reservado para cada sexo
e ndo aquela que for encontrada no calculo para
a definicdo do nimero total de candidatos, que é
apurado com base nos critérios estabelecidos no
art. 10, §§ 1° a 49, da Lei n® 9.504, de 1997.”
(Res. n° 21.071, de 23.4.2002, rel. Min. Fernando
Neves. ).

No caso, se houver descumprimento da quo-
ta de género, o TSE, ao analisar o Demonstrativo
de regularidade dos atos partidarios - DRAP, deve-
ré intimar o partido ou coligacdo para regularizar
a desconformidade em relagdo as quotas minimas
e maximas de cada sexo. O partido, devera entdo
promover os ajustes necessarios, seja apresentando
novas candidatas do sexo minoritario, ou diminuin-
do o numero de candidatos do sexo preponderante.
Se a exigéncia de quota ndo for atendida, o DRAP
pode ser indeferido e todos os pedidos de registro
de candidaturas serem indeferidos.

“Eleicdo 2012. [...]. DRAP. [...]. 2. Hipotese em
que, facultada oportunidade ao Agravante para que
adequasse o numero de candidatos, permaneceu
ele inerte, ndo se admitindo, portanto, o suprimen-
to da falta apds a sentenca, salvo se comprovada
situagdo excepcional que o tivesse impossibilita-
do de sana-la no momento oportuno, o que ndo
ocorreu no caso. Incidéncia, a contrario sensu, da
Sumula 3 do TSE. [...] (Ac. de 30.10.2012 no AgR-
-REspe n® 99953, rel. Min. Laurita Vaz.)'’

15 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acérddo n®
22.764 de 13.10.2004, rel. Min. Gilmar Mendes. Coletanea de Ju-
risprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia. 2017. Dis-
ponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-selecio-
nados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo acessado
em: 11/11/2017;

16 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acérddo n®
21.071 de 23.04.2002, rel. Min. Fernando Neves. Coletanea de
Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia. 2017.
Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-sele-
cionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo acessa-
doem: 11/11/2017;

17 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acoérddo no
AgR-REspe n° 99953 de 30.10.2012, rel. Min. Laurita Vaz. Cole-
tanea de Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia.
2017. Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-
-selecionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo
acessado em: 11/11/2017;
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Interessante é o entendimento, de que, se no
momento da formalizacdo da rendncia e candida-
tas, ja havia passado o prazo para substituicdo das
candidaturas, ndo pode o partido ser penalizado.
E o que se observa na jurisprudéncia colacionada
abaixo:

Representacdo. Eleicdo proporcional. Percen-
tuais legais por sexo. Alegacdao. Descumprimento
posterior. Renlincia de candidatas do sexo feminino.
1. Os percentuais de género previstos no art. 10, §
39, da Lei n® 9.504/97 devem ser observados tanto
no momento do registro da candidatura, quanto em
eventual preenchimento de vagas remanescentes
ou na substituicdo de candidatos, conforme previs-
to no § 6° do art. 20 da Res.-TSE n° 23.373. 2.
Se, no momento da formalizagdo das renuncias por
candidatas, ja tinha sido ultrapassado o prazo para
substituicao das candidaturas, previsto no art. 13, §
39, da Lei n° 9.504/97, ndo pode o partido ser pe-
nalizado, considerando, em especial, que nao havia
possibilidade juridica de serem apresentadas substi-
tutas, de modo a readequar os percentuais legais de
género [...].(Ac. de 23.5.2013 no REspe n® 21498,
rel. Min. Henrigue Neves.)!®

“Eleigdes proporcionais - cota de género - aten-
dimento - oportunidade. Possivel é o atendimento
da exigéncia do paragrafo 3° do artigo 10 da Lei n®
9.504/1997 em data posterior a do limite para re-
querimento de candidaturas, desde que isso se faga
tendo em vista o espago de tempo assinado no arti-
go 10, § 59, da citada Lei, para a complementacdo,
consideradas as vagas remanescentes, sendo certo
que o indeferimento posterior de candidaturas nao
infirma a observancia do sistema de cotas pelo Par-

tido”.(Ac. de 11.12.2012 no REspe n° 107079, rel.
Min. Marco Aurélio.)"®

5. CONSIDERACOES FINAIS

Conclui-se que, o objetivo do presente trabalho
foi atingido, tendo em vista que foram criadas tabe-
las de quotas de género para a verificagdo do cum-
primento legal quando do registro de candidaturas
aos pleitos proporcionais.

As referidas tabelas possuem o intervalo de 1
(um) a 50 (cinquenta); 51 (cinquenta e um) a 100
(cem) e 101 (cento e um) a 150 (cento e cinquenta)

18 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acdrddo no
AgR-REspe n© 21498 de 23.5.2013, rel. Min. Henrique Neves. Cole-
tadnea de Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia.
2017. Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-
-selecionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo
acessado em: 11/11/2017;

19 BRASIL. TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL - TSE. Acérddo no
AgR-REspe n© 107079 de 11.1.2012, rel. Min. Marco Aurélio. Cole-
tadnea de Jurisprudéncia do TSE. Organizada por Assunto. Brasilia.
2017. Disponivel em: http://temasselecionados.tse.jus.br/temas-
-selecionados/registro-de-candidato/reserva-de-vaga-por-sexo
acessado em: 11/11/2017;

candidatos, de maneira a respeitar os ditames legais
impostos pela legislacdo eleitoral.

Ademais, as Tabelas 2, 3 e 4, que foram cria-
das, podem ser utilizadas na pratica, do dia a dia
eleitoral, para determinar o nimero de candidatos
de cada sexo, que devam preencher o minimo de
30% e o maximo de 70% das candidaturas colo-
cadas para registro na Justica Eleitoral, j& com os
devidos arredondamentos, independentemente do
tipo de eleicdo proporcional, seja para Deputadas
Federais, Deputadas Distritais, Deputadas Estaduais
e Vereadoras, prevenindo-se eventual descumpri-
mento da quota de género no registro de candidatu-
ras do partido ou coligagdo..

Por fim, essa tabela demonstrou ser ferramen-
ta util, segura, pratica e confidvel, revelando-se de
facil uso por todos, tais como: candidatas, partidos,
coligacdes, procuradores, magistrados e advogados.
Servindo de consulta quando da determinagao do
numero de candidatos para registro de candidatu-
ras, e/ou para a afericao do cumprimento da Legis-
lagdo Eleitoral.
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