ANEXO 1

Regulamento do Museu do Tribunal Superior Eleitoral

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° O presente regulamento dispde sobre as finalidades do Museu do
Tribunal Supetior Eleitoral, define sua estrutura, regulamenta sua organizacio e

seu funcionamento, bem como estabelece as competéncias de suas unidades.

CAPITULO II
DOS ESPACOS DO MUSEU

Att. 2° O Museu é composto dos seguintes espacos:

I - sala de exposicdo de longa duracio;

IT — sala de exposi¢do de curta duracio;

III — resetva técnica;

IV — espago educativo.

Art. 3° A sala de exposicio de longa dutagio deve abrigar projetos
expogtaficos, cujo conteudo devetd abordar temas da histéria eleitoral brasileira e
da Justica Eleitoral.

Art. 4° A sala de exposigio de curta duragio deve abarcar exposigdes
temdticas histéricas e artisticas.

Pardgrafo Gnico. As exposi¢des attisticas devem constar de calendario anual
proposto pelo Conselho Curador, sendo os attistas selecionados por meio de
edital.

Art. 5% A reserva técnica deve conter objetos e documentos museolégicos
n30 expostos nos espacos do Museu.

Att. 6° O espago educativo destina-se 2 realizagio de agdes pedagdgicas.



Art. 7° A utilizagio do hall de entrada do espaco museal devers estar em

consonancia com as ditettizes estratégicas do Museu.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

Se¢io I

Da estrutura

Art. 8° O Museu tem a seguinte estrutura:
I — o0 Comité Consultivo;
IT — o Conselho Curador;
IIT — as Comissdes Técnicas Transitorias;

IV — a Comissiao Permanente de Aquisicio de Acervo.

Secio I1

Das competéncias

Art. 9° A Segdo de Acervos Especiais, no que se refere is atividades do
Museu, tem competéncias nas seguintes areas tematicas:
I - gestdo do Museu:
a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficicia do
Plano Museolégico;
b) propor e gerir redes de cooperagio com outras instituicdes
congeéneres;
C) propot instrumentos normatizadotes da atividade do Museu, bem
como de suas alteracdes;
d) estabelecer politica que garanta o resgate, a preservagio e a divulgacio

da memoria eleitoral brasileira;



e) propor regulamentagdo para o uso dos espagos integrantes do Museu
e gerencid-los, levando em consideragio os seguintes aspectos: seguranca,
acessibilidade, conforto ambiental, circulacio e identidade visual dos espacos;

f) planejar estratégias de captagio, aplicagio e gerenciamento de recutsos
ot¢amentarios, financeiros e matetiais para viabilizar as atividades do Museu;

g) propot o Plano de Marketing do museu,

h) elaborar relatérios de gestao do Museu;

IT — acervo e documentacio do Museu:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficicia
das agSes do programa de acervo constante do Plano Museolégico;

b) elaborar e implementar as politicas relativas a0 acervo, considerando
as linhas e os temas de pesquisa do Museu;

C) estabelecer e revisar padtdes de processamento técnico do acetvo e
realizar seu tratamento técnico;

d) analisar pedidos de empréstimos, doagdes, permutas, transferéncia de
objetos e/ou documentos, considerando os critétios estabelecidos, submetendo 3
deliberagio da autoridade competente;

e) desenvolver instrumentos de pesquisas (bases de dados, guias,
catalogos, informativos, folders e outros) a fim de subsidiar pesquisas e disseminar
informacdes;

f) possibilitar o atendimento e o acesso dos usuarios as informacoes e
aos documentos disponiveis em seus divetsos supottes;

g) acompanhar o inventitio do acervo;

h) emitir avaliagdes e pareceres técnicos quando solicitado;

IIT - agbes educativas:

a) planejar, gerenciat, supervisionar e avaliar periodicamente a eficicia
das agdes do programa educativo constante do Plano Museolégico;

b) estabelecer e revisar periodicamente o projeto politico-pedagégico do
Museu;

¢) planejar, elaborar, coordenar, executar, avaliar e registrar os projetos

socioeducativos; \9
5



d) adotar os procedimentos técnicos e administrativos necessétios para
realizar as visitas guiadas;

€) propor cursos, conferéncias, seminitios e outros eventos de cariter
educativo;

IV — exposi¢oes tematicas e culturais:

a) planejar, gerenciar, supetvisionar e avaliar periodicamente a eficicia
das agdes do programa eipositivo e cultural constante do Plano Museoldgico;

b) conceber, planejat, desenvolver, executar e monitorar os projetos
museograficos e expograficos;

¢) implementar o calendirio anual de eventos culturais proposto pelo
Conselho Curador;

d) adotar os procedimentos técnicos ¢ administrativos necessatios para
realizar as exposicdes;

e) coordenar processos de comodato de exposicdes;.

f) estimular a presenca da arte e da cultura, bem como a valotizacio da
memotria no ambiente institucional;

V — pesquisa histérica:

a) planejar, gerenciar, supetvisionar e avaliar petiodicamente a eficicia
das a¢bes do programa de pesquisa constante do Plano Museolégico;

b) definir linhas de pesquisa, metodologias e temas;

¢) planejar, coordenar, desenvolver, executar e divulgar projetos, estudos
e pesquisas no ambito da histéria eleitoral e da meméria da Justica Eleitoral no
Brasil;

d) adotar os procedimentos técnicos e administrativos necessatios para
realizar as pesquisas;

¢) desenvolver base de dados histéricos a partir da analise das fontes
primarias;

f) elabotatr pesquisas para subsidiar a montagem de exposicdes, a
construcao dos programas educativos e a catalogagio dos objetos museol6gicos;

g) estabelecer intercimbios para o desenvolvimento de atividades de

pesquisa.



CAPITULO IV
DO COMITE CONSULTIVO

Art. 10. O Comité Consultivo tem por finalidade assegurar que todas as
acoes desenvolvidas pelo Museu sejam aderentes e alinhadas ao Plano
Museologico, garantindo a sua plena operacionalizacio e revisio.

Art. 11. O Comité Consultivo é composto por um reptresentante de cada
uma das seguintes unidades:

I - da Secretaria de Gestio da Informagio (SGI);

II — da Secretaria de Administracio (SAD);

IIT — da Secretaria de Planejamento, Orgamento, Financas e Contabilidade
(SOF);

IV — da Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP);

V —da Secretaria de Atengdo a Satide (SAS);

VI — da Secretaria de Controle Intetno e Auditoria (SCI);

VII — da Secretaria Judiciitia (SJD);

VIII - da Secretaria de Tecnologia da Informagio (STT);

IX — da Assessoria de Gestio Estratégica (AGE);

X — da Assessoria Juridica (Asjur);

XI - da Assessoria de Imprensa e Comunicagio Social (Asics);

XII - da Escola Judiciaria Eleitoral (EJE).

Paragrafo tnico: Os membros terdo mandato de trés anos, podendo ser
réconduzidos.

Art. 12. O representante da Secretaria de Gestio da Informacio sers da
~ Secio de Acervos Especiais a quem cabeti a coordenacio do Comité Consultivo.

Art. 13. Os membros poderio consultar o gestor das suas unidades quando
a questdao em pauta acatretar grande impacto para as dreas envolvidas, devendo a

matétia voltar a ser deliberada no prazo maximo de cinco dias tteis a contar da

Y

data da reuniio.



Paragrafo nico: As unidades do Tribunal deverio implementar as decisdes
tomadas no ambito do Comité Consultivo.

Att. 14. As reunibes ocotrerio, ordinariamente, uma vez ao ano para
avaliacio do relatério de atividades do Museu e, extraordinariamente, quando
convocado pelo coordenadot.

§ 1° O guorum necessétio para a realizacio das reunides serd composto pela
maiotia absoluta dos seus membros e as decisdes serdo tomadas por maiotia
simples de votos.

§ 2° Em caso de empate, prevaleceri o voto do coordenador.

§ 3° Representantes de unidades especificas do Ttibunal poderio set
convocados pelo coordenador para reunides preparatérias cujas decisdes deverio
ser remetidas a0 Comité para aprovacio.

§ 4° As reunides do Comité Consultivo serdo lavradas em atas, que serdo
divulgadas para todos os membros do Comité.

Art. 15. Poderio ser convidados a participar da reuniio do Comité
Consultivo setvidotes do Tribunal que tenham contribuicio relevante para a
discussio do tema da reunidio, sem direito a voto.

Art. 16. Sdo competéncias do Comité Consultivo:

I — acompanhar as comunicagdes da equipe do Museu, inteirando-se de
suas demandas;

IT - intermediar as demandas técnicas do Museu com suas respectivas
unidades;

I — negociar com as respectivas unidades a indicacio de membros para
compor as Comissbes Técnicas Transitotias dentro da sua 4rea de atuagao;

IV — identificar nos projetos das respectivas unidades a possibilidade de
interface com o Museu;

V —analisar o relatétio anual de atividades do Museu, sugetindo medidas de
melhoria em suas areas de atuacio;

VI - participar da revisio do Plano Museolégico.



CAPITULOV
DO CONSELHO CURADOR

Att. 17. O Conselho Curador exerce atribuicbes consultivas em matéria de
estabelecimento de politicas culturais e artisticas para a formacio das colecées do
Museu.

Atrt. 18. O Conselho Cutador ¢ integrado pelos seguintes membros:

I — dois da Secretaria de Gestdo da Informagio (SGI), sendo um
necessariamente da Se¢do de Acervos Especiais que presidiri o Conselho;

II — um da Coordenadoria de Engenhatia e Arquitetura da Sectetatia de
Administragdo (SAD/Cenaq);

III — um da Assessoria de Imprensa e Comunicagio Social (Asics);

IV — um da Diretoria-Geral;

V — dois convidados externos.

§ 1° O Conselho Curador é 6rgao de natureza técnica e a escolha de seus
membros recaird, preferencialmente, em pessoas com notétio conhecimento nos
campos da histéria eleitoral e/ou attistica, cuja indicagio devera ser feita pela
Secao de Acervos Especiais e homologada pela Secretatia de Gestio da
Informacio para mandato de trés anos, permitida uma reconducio.

§ 2° Os nomes dos convidados externos também serio indicados pela
Se¢ao de Acetvos Especiais, aprovados pelo Conselho Curador e designados pela
Secretaria de Gestdo da Informacio.

§ 3° As atividades dos membros do Conselho Curador nio sio
renumeradas, mas a participagio no Conselho serd registrada nos assentos
funcionais dos membros integrantes do TSE.

§ 4° O guorum necessitio para a realizacio das reunides set4 composto pela
maioria absoluta dos seus membros e as decisdes setdio tomadas pot maiotia
simples de votos.

§ 5° Em caso de empate, prevalecera o voto do presidente.

Att. 19. O Conselho Curador reunir-se-4 ordinatiamente uma vez por ano e

> \J

extraordinatiamente quando for convocado pelo presidente do Conselho.



Att. 20. Poderdo ser convidados a patticipar da reunidio do Conselho
Curadot outros servidores do Tribunal, desde que tenham conttibuicio relevante
para a discussio do tema da teuniio, sem direito a voto.

Art. 21. Sio competéncias do Conselho Curador:

I — assessorar a equipe técnica do Museu;

II — apteciar as matérias que lhe forem submetidas;

IIT — selecionar os eventos a serem realizados, obedecendo 2a0s critérios
estabelecidos no edital de selecio;

IV — manifestar-se, quando solicitado, sobre pedidos de utilizacio dos
espacos do Museu;

V — sugerir a programacio anual de eventos;

VI — indicat, quando da realizagio das exposicdes temporatias, as obras a
serem doadas, observando a politica de desenvolvimento do acervo do Museu;

VII — velar pelas finalidades do Museu;

VIII - opinar quanto 2 politica cultural e educativa do Museu;

IX — representar o Museu nos processos culturais, quando solicitado pela
Segdo de Acetvos Especiais;

X — indicar artistas e contetidos para exposicdes temiticas ou culturais.

Att. 22. Ao presidente do Conselho Curador compete:

I — convocar as reunides ordinarias e extraordinrias do Conselho e presidi-
las;

I — submeter a0 Conselho proposta de programagio anual elaborada pelo
Museu;

III — receber e encaminhar ao Conselho as solicitacdes de uso do Museu;

IV — apresentar a equipe do Museu programacio anual discutida no Ambito
do Conselho;

V - supervisionar a montagem de evento, a fim de garantir adequacio
estética do projeto de instalagio, podendo delegar essa atribuicio a outro

servidot da Secio de Acetvos Especiais.
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Paragrafo tnico. No caso de auséncia do ptesidente, a presidéncia do
Conselho recaird sobte o outro representante da Sectetaria de Gestio da

Informacio.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TECNICAS TRANSITORIAS

Art. 23. As Comissdes Técnicas Transitorias compete o estudo de assuntos
especificos de interesse do museu pata a promogio da melhoria dos produtos e
servigos a serem executados.

Paragrafo unico. As Comissdes Técnicas Transitdtias serdo instituidas pela
Secretaria de Gestio da Informacio, sempré que houver necessidade, e
constituidas por profissionais de notivel conhecimento em sua 4rea de atuacio,

sendo extintas assim que atingitem a finalidade para a qual foram ctiadas.

CAPITULO VII
DA COMISSAO PERMANENTE DE AQUISICAO DE ACERVO DO
MUSEU

Art. 24. A Comissdo Permanente de Aquisicio de Acervo tem a seguinte
composi¢ao: |

I — dois representantes da Segdo de Acetvos Especiais, um dos quais a
presidira;

IT — um representante da area de Arquivo;

IIT — um representante da 4rea de Biblioteca;

IV — um representante da area de Legislacio;

V —um representante da itea de Pattiménio;

VI —um representante da Assessotia Juridica.

§ 1° Os membros da Comissio terio mandato de trés anos, podendo set

reconduzidos. : :
.



§ 2° A Comissio Permanente de Aquisicio de Acervo do Museu seri
instituida pela Secretaria de Gestio da Informagio, apds indicacdo dos
representantes das respectivas 4reas.

Art. 25. A Comissio Permanente de Aquisi¢io do Acetvo do Museu
compete:

I — analisar e deliberar sobre aquisicio, doagdes, permutas, baixa e
transferéncia do acervo do Museu de acordo com a politica de desenvolvimento
de cole¢oes;

IT — assessorar o gestor do Museu em assuntos relacionados a0 acervo.

Att. 26. O descarte de documentos e objetos devera ocorrer por meio da

Comissio Permanente de Descarte de Documentos do TSE.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os casos omissos na aplicagio do presente regulamento setdo
solucionados pelo Sectetitio de Gestio da Informacio.
Art. 28. A utilizagdo dos espacos do Museu para fins nio previstos neste

regulamento sera analisado pelo Conselho Curador e submetido 4 deliberacio do

Diretor-Geral.



